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คำนำ 

 
 รายงานการประเมินตนเอง(Self-Assessment Report : SAR) เป็นการประเมินการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 และฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2545 รวมทั้งมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  ข้าพเจ้าได้
จัดทำขึ้นเพื่อรายงานผลการจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติหน้าที่ของข้าพเจ้าตามฝ่าย /กลุ่มงานตลอดจนกิจกรรมต่าง ๆ  ที่ได้
ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะและคุณภาพตามระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนโคกกระท้อนกิตติวุฒิวิทยา สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสระบุรี ประจำปีการศึกษา 2566 

 รายงานนี้โรงเรียนสามารถนำผลการดำเนินงานไปจัดทำการประเมินคุณภาพภายในและสรุปรายงานให้ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับสายงานตลอดจนเผยแพร่ให้กับผู้ปกครองนักเรียนชุมชนในสังคมได้ทราบผลการปฏิบัติงานของบุคลากรโรงเรียนโคก
กระท้อนกิตติวุฒิวิทยา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสระบุรี 

 ข้อมูลที่ได้จากการประเมินในการประเมินตนเอง (SAR) ในครั้งนี้ข้าพเจ้าจะได้นำไปใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงเพื่อ
พัฒนาการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้สูงข้ึนในทุก ๆ ด้านต่อไป 
 
 
            ไพศาล  แก้วจีน 

                        ตำแหน่งครู คศ.2 
                                         29 มีนาคม 2567 
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รายงานการประเมินตนเอง(SAR) 

 
ตอนที่  1  :  ข้อมูลส่วนตัว 
 
1.1  ข้อมูลทั่วไป 

ชื่อนายไพศาล นามสกุล แก้วจีน 
วุฒิการศึกษา 

ปริญญาตรวีิชาเอกดนตรคีีตศิลป์ไทยศึกษา 
ปริญญาโท................   วชิาเอก ........................   จาก.................................... 
อื่น ๆ ระบุ...............วชิาเอก..........................   จาก.................................... 
ตำแหน่ง   ครูวทิยฐานะ ครูชำนาญการ -อายุ43ปี  ปฏิบัติราชการ14 ปี 
เลขที่ตำแหน่ง40722เงินเดือน35,690บาท  เงินวทิยฐานะ 3,500บาท 

วัน / เดือน / ปี เกดิ03 กันยายน 2523 
วัน / เดือน / ปี บรรจุเข้ารับราชการ 11  พฤษภาคม  พ.ศ. 2553   

 ปฏิบัติการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 ปฏิบัติงานพิเศษ  : ฝา่ยบริหารงานทั่วไปและฝ่ายการเงินและสินทรัพย์ดงันี ้
 
1 ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
 

➢งานด้านสิ่งแวดล้อม 

      -   วางแผนการจัดการสิ่งแวดลอ้มในโรงเรียน 

      -   จดัสถานที่และปรับปรุงพัฒนาให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

      -   จดัภูมิทัศน์บริเวณพื้นที่ต่างๆและบริเวณหน้าอาคารเรียน 

      -   หน้าที่มอบหมายการใช้รถยนต์ตดิต่อราชการ 

      -   หน้าที่ชว่ยขับรถ และติดต่อราชการ  

      

➢งานควบคุมการกำจดัขยะและความสะอาด 

- จัดทำระเบียบ การทิ้งขยะตามจุดต่างๆ และบริการถังขยะตามจุดต่างๆให้เพียงพอต่อการใช้ 

- จัดบริการถังขยะติดเชื้อ ตามจดุต่างๆในโรงเรียน 

- จัดกิจกรรมการขัดแยกขยะ ให้นักเรียนแต่ละสีมีรายได้และนำไปใช้ในการจัดกิจกรรมกีฬาสี

ภายในโรงเรียน 

- ส่งเสริม ดูแล และสนับสนุนพนักงานเก็บขยะ โดยมอบของที่ระลีก เพื่อเป็นขวัญกำลังใจ 

- จัดทำโรงพกัขยะ และเพิ่มถังขยะให้เพียงพอต่อปริมาณการใช้ทีเพิ่มมากขึ้น 

 

 

 

 
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2.ฝ่ายการเงินและสินทรัพย์ 

- จัดทำบัญชพีัสดุในโรงเรยีน 

- จัดทำบัญชีการใช้น้ำและไฟฟ้าร่วมกันในโรงเรียน  

สังกัดฝ่าย...กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
โรงเรียนโคกกระท้อนกิตติวุฒิวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษาสระบุร ี
 
 

แสดงจำนวนวันลา ประจำปีการศึกษา 2565  (1 เมษายน 2566– 31 มีนาคม 2567) 
 

วัน เดือน ปี 

ที่ลา 

ลาป่วย ลากิจ ลาอุปสมบท ลาคลอด มาสาย 

7 ครั้ง 11วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน 

ไม่มีวันลา - - - - - - - - - - 

รวม 7 11         

รวมทั้งสิ้น จำนวน.......7.........ครั้ง   จำนวน......11.........วัน 
 
 

1.2ข้อมูลการปฏิบัติหน้าที่ 
1.2.1  ปฏิบัติการสอนตลอดปีการศกึษา 2566 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อวิชา ชั้น 
จำนวน
ห้อง 

จำนวน
ชั่วโมง / 
สัปดาห์ 

ภาคเรียนที่ 1 
1 ศ21101  ศิลปะ1 ม.1 3 6 
2 ศ22101 ศิลปะ3 ม.2 2 4 
3 ศ31101   ศิลปะ1 ม.4 2 2 
4 ศ22203 วงเครื่องสาย1 ม.1 2 2 
5 ศ23203 วงปี่พาทย์1 ม.3 2 2 
6  ชุมนุมดนตรีไทย ม.2/1 1 1 
7  ลูกเสือ-เนตรนาร ี ม.1 3 1 
8  กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ม.2/1 1 1 
9  ที่ปรึกษาและรักการอา่น ม.2/1 1 1 
10  คุณธรรม จริยธรรม ม.2/1 1 1 
11  หน้าที่พลเมือง ม.2/1 1 1 
12  คณะสี สีเขียว   

รวม 19 23 
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ภาคเรียนที่ 2 
1 ศ21102  ศิลปะ2 ม.1 3 6 
2 ศ23102 ศิลปะ6 ม.3 2 4 
3 ศ32102   ศิลปะ4 ม.5 2 2 
4 ศ22204 วงเครื่องสาย2 ม.1 2 2 
5 ศ23204 วงปี่พาทย์2 ม.3 2 2 
6  ชุมนุมดนตรีไทย ม.2/1 1 1 
7  ลูกเสือ-เนตรนาร ี ม.1 3 1 
8  กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ม.2/1 1 1 
9  ที่ปรึกษาและรักการอา่น ม.2/1 1 1 
10  คุณธรรม จริยธรรม ม.2/1 1 1 

11  คณะสี สีเขียว - 1 
      รวม 18 22 

 
1.2.2   กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียนที่ปฏิบัติการพัฒนาผู้เรียนตลอดปีการศึกษา 2566 
 

ท่ี กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และชุมนุม 
ชั้น /
ห้อง 

จำนวน
นักเรียน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

1 ลูกเสือ-เนตรนาร ี ม.1 91 91  
2 ชุมนุมดนตรีไทย ม2/1 36 36  
3 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ ม.2/1 36 36  

 
1.2.3  ปฏิบัติหน้าที่ครูทีป่รึกษา 

 

ชั้น / ห้อง 
จำนวนนักเรียน 

รวมทั้งสิ้น (คน) 
ชาย(คน) หญิง (คน) 

มัธยมศึกษาปีที่ 2/1 17 19 36 

 
1.2.4  งานพิเศษ ในโรงเรียน  ได้แก่ 
       - งานสิ่งแวดล้อม จัดภูมิทัศน ์
       - งานจดัการขยะทัว่ไป และขยะติดเชื้อ 
               - งานการจดัการอปุกรณ์ทำความสะอาด 
       - งานดูแล อาคารประกอบ เช่น โรงอาหาร โรงฝึกงาน หอประชุม อาคารเอนกประสงค์ห้องน้ำชาย – หญิง 
       - หน้าที่มอบหมายการใช้รถยนต์ตดิต่อราชการ 
       - ชว่ยขับรถยนต์ไปติดต่อราชการ 
       - จดค่า น้ำ-ไฟฟา้ ร่วมใช้ของโรงเรียน 
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1.3  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 1.3.1  จัดทำแผนการจัดการเรียนรู ้    ดังนี ้
 

ท่ี รหัสวิชา สาระการเรยีนรู้/รายวิชา ระดับชั้น จำนวน/แผน 
1 ศ21102 ศิลปะ 2 ม.1 20 
2  ศ23102 ศิลปะ 6 ม.3 20 
3 ศ23204 วงปี่พาทย์ 1 ม.3 20 

 
1.3.2  ผลติสื่อ / นวัตกรรม  ชิ้น     ได้แก ่

ท่ี ชื่อสื่อ/นวัตกรรม จำนวน (ชิ้น) 
1 แบบฝึกหัด 4 
2 .ใบงาน 10 

 
 
 

1.3.3  จัดทำหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ (เศรษฐกิจพอเพียง) ได้แก่ 
 

หน่วยที่ เรื่อง จำนวนช่ัวโมง 
6 เศรษฐกิจพอเพียง 2 

 

1.3.4  จัดทำวิจัยในชั้นเรียน จำนวน  1 เรื่อง    ได้แก่ 
ท่ี เรื่อง ระดับชั้น 
1. การพัฒนาพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนชั้น ม.1/1 โดยการใช้  

“โครงการเพื่อนช่วยเพื่อน” 
ม.1/1 

 

1.3.5การนำ/มอบหมายงาน นักเรียนไปศึกษาค้นคว้า/ใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียนจำนวน ....3..ครัง้  ดังนี ้
 

ท่ี ชื่อแหล่งเรียนรู้ เรื่อง จำนวนครั้ง 
1 ซาฟารีเวิลด ์ ศึกษาแหล่งเรียนรู้  1 
2 งานทักษะวิชาการ ครั้งที ่71 การแข่งขันทักษะงานวิชาการนักเรียนครั้งทึ่71 1 
3 อาคารเฉลิมพระเกียรติฉลองสิริ

ราชสมบัต ิ60 ปี ณ มหาวิทยาลัย
บูรพา 

การประกวดดนตรีไทย ระดับนักเรียน  
ภาคตะวันออก ชิงถ้วยพระราชทานฯ 

1 

 

 
1.3.6  เชิญวทิยากรภายนอกมาให้ความรู้แก่นักเรียน จำนวนครั้ง   1  ไดแ้ก่ 

ท่ี วัน /เดือน / ปี ชื่อวิทยากร เรื่อง / หัวข้อ 
1 24/11/66 นายวิทยา  จุ้ยวงษ ์ ทักษะการบรรเลงวงดนตรีไทย 
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1.3.7  รูปแบบ / วิธีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนที่ครูใช ้คือ ข้อใดบ้าง (ตอบได้มากกวา่ 1 ข้อ)  
  การอธิบาย     การสืบสวนสอบสวน 
  การสาธิต / ทดลอง    กลุ่มสืบค้นความรู ้
  การใช้เกมประกอบ    กลุ่มสัมพันธ ์
  สถานการณ์จำลอง    การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
  กรณีตวัอย่าง     ความคดิรวบยอด 
  บทบาทสมมุติ     อริยสัจ 4 
  การแก้ไขสถานการณ ์    การศกึษาค้นควา้ดว้ยตนเอง 
  โปรแกรมสำเร็จรูป    การทัศนศกึษานอกสถานที่ 
  ศูนย์การเรียน     การเรียนรูจ้ากห้องสมดุ 
  ชุดการสอน     การพัฒนากระบวนการคิด 
  คอมพิวเตอร์ช่วยสอน    การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  โครงงาน     การอภิปรายกลุ่มย่อย 
  การถามตอบ              การแก้ปัญหา 

อื่น ๆ ระบุ............    อื่น ๆ ระบุ……………………...… 
 
 
สรุป  จำนวนรูปแบบ / วิธีการจดักิจกรรมการเรยีนการสอนที่ครูใช้ 10 วธิี 
 
1.3.8 สภาพการปฏิบัติงานสอนเขียนเครื่องหมาย  ✓  ในช่องที่ตรงกับความเป็นจริงที่ท่านปฏิบัตอิยู่  

(ตอบได้มากกวา่ 1) 
 

ท่ี รายการปฏิบัต ิ
มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย 
ที่สุด 

1 ตรงตามวุฒิ/สาขาวิชาทีจ่บการศึกษา ✓     
2 ตรงตามความถนัด ✓     
3 ตรงตามประสบการณก์ารสอน ✓     
4 ตรงกับความรู้ความสามารถ ✓     
5 ตรงกับความต้องการ/ความสนใจ ✓     
6 การสาธิต/ทบทวนความรู้เดิม      
7 การสืบเสาะหาความรู้/แสวงหาความรู้ใหม ่      
8 การเรียนรู้/จากแหล่งเรียนรู้      
9 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ความเข้าใจกับกลุ่ม      
10 การสรุปและการประเมิน      

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
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1.3.9  การพัฒนาตนเอง  (การเข้าร่วมกจิกรรมทางวิชาการ /  การเข้าร่วมอบรม /ประชุมสัมมนา  /ศึกษาดูงาน ฯลฯ) 
 

ท่ี เรื่อง สถานที ่ หน่วยงานที่จัด หลักฐาน 

1 

การจดัเก็บข้อมูลเพื่อ 
เตรียมพร้อมประเมินตาม เกณฑ์
การประเมิน เพื่อคงและ เลื่อน
วิทยฐานะ (ว.9) ด้วย Google 
Site 

 
โรงเรียน 

โคกกระท้อนกติตวิุฒิ
วิทยา 

 

 
โรงเรียน 

โคกกระท้อนกติตวิุฒิ
วิทยา 

 

เกียรติบัตร 
 

2 

เข้าร่วมกิจกรรมสะเต็มศกึษา 
STEM Education The Young 
Desiner/เก๋ไก๋ สไลน์เดอร์ เนื่อง ใน
วันวิทยาศาสตร์แห่งชาต ิประจำปี 
2566 

โรงเรียน 
โคกกระท้อนกติตวิุฒิ

วิทยา 
 

โรงเรียน 
โคกกระท้อนกติตวิุฒิ

วิทยา 
 

เกียรติบัตร 
 

3 
กิจกรรม “คา่ยคณิตศาสตร์” 
ประจำปีการศกึษา 2566 

โรงเรียนโคกกระท้อน
กิตตวิุฒิวิทยา 

โรงเรียนโคกกระท้อน
กิตตวิุฒิวิทยา 

เกียรติบัตร 
 

 
สรุป การพัฒนาตนเอง  จำนวน 3 ครั้ง จำนวน 3 วัน คดิเป็น 18 ชั่วโมง  นำมาขยายผล-ครั้ง 

1.3.10 การไดร้ับรางวัล / ประกาศเกียรติคุณ / ผลงานดีเด่น / เกียรติประวัติที่ปรากฏต่อสาธารณชน
ด้านสถานศึกษา / ครู / นักเรียน 
 

ท่ี วัน/เดือน/ปี รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

1 
11 สิงหาคม

66 
การแข่งขันคัดเลือกผลงาน/นวัตกรรม
วิธีการปฏิบัติที่ดีเลิศ(Best Practices) 

ศูนย์พัฒนาวิชาการกลุ่มสาระ
การเรียนรูศ้ิลปะ จังหวัดสระบุรี 

เกียรติบัตร 

2 
12 ตุลาคม 

66 

เดี่ยวระทุ้ม นักเรียนระดบัชั้น มัธยมศึกษา
ตอนปลาย การแข่งขัน ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 71 ระดบัเขต 

สำนักงานเขตพื้นที่ การศึกษา
มัธยมศึกษา สระบุร ี

 
เกียรติบัตร 

 

3 
12 ตุลาคม 

66 

เดี่ยวฆ้องวงใหญ่ นักเรียนระดับชั้น 
มัธยมศึกษาตอนปลาย การแข่งขัน 
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 ระดับเขต 

สำนักงานเขตพื้นที่ การศึกษา
มัธยมศึกษา สระบุร ี

 
เกียรติบัตร 
 

4 
12 ตุลาคม 

66 

เดี่ยวขลุ่ยเพียงออ นักเรยีนระดับชั้น 
มัธยมศึกษาตอนปลาย การแข่งขัน 
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 ระดับเขต 

สำนักงานเขตพื้นที่ การศึกษา
มัธยมศึกษา สระบุร ี

 
เกียรติบัตร 
 

5 
12 ตุลาคม 

66  

วงปี่พาทย์ไม้แข็งเครื่องคู่ นักเรียนระดับชั้น 
มัธยมศึกษา  ม. 1-6 
การแข่งขัน ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 71 ระดับเขต  

สำนักงานเขตพื้นที่ การศึกษา
มัธยมศึกษา สระบุร ี

 
เกียรติบัตร 
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  1.3.11  การได้รับเชิญเป็นวิทยากร/กรรมการตดัสินภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 

ท่ี วัน / เดือน / ปี รายการ / เรื่อง หน่วยงานที่เชิญ 
1 12 กันยายน  

65 
กรรมการตัดสินการแข่งขัน ศิลปหัตถกรรม

นักเรียน ครั้งที่ 71  
ระดับเขต 

สำนักงานเขตพื้นที่ การศึกษามัธยมศึกษา 
สระบุรี 

2 1 พฤศจิกายน 
65 

กรรมการตัดสินการประกวดดนตรีไทย  
วิทยาลัยเทคนิคท่าหลวงชิเมนต์ไทยอนุสรณ ์

สำนักการคณะกรรมการอาชีวศึกษา 

 
1.4  ผลการปฏิบัติงาน 
 

1.4.1การปฏิบัติหน้าที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนประจำปีการศกึษา  ปรากฏผลดังนี้  

ที ่ รายวิชา ห้อง 

จำนวน
ผู้เรียน 

ผลการเรียน (คน) 
4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส ผ มผ รวม 

 ภาคเรียนที่ 1                
1 ศิลปะ1(ศ21101) 3 92 17 32 32 11 0 0 0 0 0 0 0 0 92 

2 ศิลปะ3(ศ22101) 2 75 4 37 29 4 1 0 0 0 0 0 0 0 75 

3 ศิลปะ1(ศ31101) 2 45 4 18 23 0 0 0 0 0 0 0 0 0 45 

4 วงปี่พาทย์(ศ23203) 1 15 11 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 

5 ลูกเสือ – เนตรนาร ี 1 92 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 92 0 92 

6 
ชุมนุมส่งเสริมวิชาการ (ก
23907) 

1 39 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 39 0 39 

7 
กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ (ก23908) 

1 39 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 39 0 39 

 ภาคเรียนที่ 2                 
1 ศิลปะ 2 (ศ21102) 3 91 8 55 26 2 0 0 0 0 0 0 0 0 91 

2 ศิลปะ 6 (ศ23102 ) 2 76 19 42 13 2 0 0 0 0 0 0 0 0 76 
3 ศิลปะ 4 (ศ32102)  2 58 20 24 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 58 
4 วงเครื่องสาย(ศ21204) 2 14 4 9 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 
5 วงปี่พาทย์(ศ23204) 1 16 3 4 6 3 0 0 0 0 0 0 0 0 16 

7 
ชุมนุมส่งเสริมวิชาการ (ก
23907) 

1 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 0 36 

8 
กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ (ก23908) 

1 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 0 36 

9 ลูกเสือ – เนตรนาร ี 1 91 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 91 0 91 
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รวม 815 90 225 144 22 1 0 0 0 0 0 333 0 815 

ร้อยละ 100 11.04 27.60 17.66 2.69 0.12 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 40.85 0.0 100 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลการเรียน 3 ขึ้นไป 56.31 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลการเรียน 2 ขึ้นไป 59.14 
  

 
1.4.2  การปฏิบัติงานหน้าที่พิเศษปรากฏผลดังนี้ (หลักฐานปรากฏในภาคผนวก) 
 1)  งานดา้นวิชาการ 

1.  การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
2.  การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพของสถานศึกษา มาตรฐานที่1 , 4 , 5 
3.  การจดัการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
4.  การจดักิจกรรมชุมนมุดนตรีไทย 

  5.  การจดักิจกรรมตามนโยบายลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้
  6. การสอนแทน 
  7. รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)ประจำปีการศึกษา  2566 

 

สรุปได้ว่าระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน          ด ี       พอใช้           ปรับปรุง 
 

2)  งานดา้นกิจการนักเรยีน 
1.  การออกเย่ียมบ้านนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปทีี่ 2/1 
2.  ปฏิบัติหน้าที่ครูเวรประจำวันตามที่ได้รับมอบหมาย 
3.  ปฏิบัติหน้าที่ครูเวรกลางคืนทุกครั้งสมำ่เสมอ 
4.  ร่วมการประชุมผู้ปกครองนักเรียน2ครั้ง 
5.  ปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรกึษานักเรียนชั้น ม. 2/1 
6.  จดัทำ SDQ นักเรียนชั้น ม. 2/1 

 
 
สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน           ดี    พอใช้           ปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
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   3) ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
         1. วางแผนการจดัการสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 

       2. จัดสถานที่และปรับปรุงพัฒนาให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

         3. จัดภูมิทศัน์บริเวณพืน้ที่ต่างๆและบริเวณหน้าอาคารเรียน 

              4. หน้าทีช่่วยขับรถ และติดต่อราชการ  

               5. ปฏิบัติงานหน้าที่ดูแลนักเรียนพัฒนาพื้นที่บริเวณสวนประดูด่้านหน้าอาคาร 2 
                       6. ปฏิบัติงานหน้าที่ดูแลห้องปฏิบัติการ ห้องดนตรีไทย-สากล  

  7. จัดทำระเบียบ การทิ้งขยะตามจุดต่างๆ และบริการถังขยะตามจดุตา่งๆให้เพียงพอ 

     ต่อการใช ้

                       8. จดับริการถังขยะติดเชื้อ ตามจุดต่างๆในโรงเรียน 
  9. จัดกจิกรรมการขัดแยกขยะ ให้นักเรียนแต่ละสีมีรายได้และนำไปใช้ในการจดั 

     กจิกรรมกฬีาสีภายในโรงเรียน 

 10.จัดทำโรงพักขยะ และเพิ่มถังขยะให้เพียงพอต่อปริมาณการใช้ทีเพิ่มมากขึ้น 

 

สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน        ดี        พอใช ้          ปรับปรุง 
 

  4)  ฝา่ยอำนวยการและบุคลากร 
1.  ปฏิบัติงานหน้าที่ การรับเงินบำรุงการศกึษานกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปทีี่2/1 
2.  อื่น ๆ…………………………………………………………………………… 
 

สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ด ี   พอใช ้        ปรับปรุง 
 

5)  ฝ่ายยุทธศาสตร์การพัฒนา 
1.  รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)ประจำปีการศึกษา  2566 

      2. จัดทำแผนปฏิบัติการ/โครงการพัฒนาการเรียนการสอนดนตรีไทยและดนตรีสากล 
     

สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ด ี    พอใช้         ปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
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1.5  ผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน (หลักฐานแสดงความพึงพอใจต่อการเรียนการสอน) 
 

ตารางแสดงร้อยละของระดับการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน 
 

กิจกรรม 
ระดับการประเมิน 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

1.  ครูแจ้งผลการเรียนรู้ให้นักเรียนทราบอย่างชัดเจน ✓     
2.  ครูจัดกิจกรรมการเรยีนรู้สนุกและน่าสนใจ ✓     
3.  เน้ือหาที่สอนทันสมัยเสมอ ✓     
4.  ครูใช้สื่อประกอบการเรียนการสอนที่เหมาะสมและหลากหลาย ✓     
5.  ครูใช้คำถามซักถามนักเรียนบ่อย ๆ  ✓    
6.  ครูประยุกต์สาระที่สอนเข้ากับเหตุการณ์ปัจจบุัน/สภาพแวดล้อม ✓     
7.  ครูส่งเสริมนักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง มกีารจัดการ และ 
     การแก้ปัญหา ✓  

 
 

 

8.  ครูให้นักเรียนฝึกกระบวนการคิด คิดวิเคราะห ์ คิดสร้างสรรค ์  ✓     
9.  ครูส่งเสริมให้นักเรียนทำงานรว่มกันทั้งเป็นกลุ่มและรายบุคคล ✓     
10. ครใูห้นักเรียนแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ  ✓    
11. ครูมกีารเสริมแรงใหน้ักเรียนที่ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน ✓     
12. ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนซักถามปัญหา  ✓    
13. ครูคอยกระตุ้นให้นักเรียนตื่นตัวในการเรียนเสมอ ✓     
14. ครูสอดแทรกคุณธรรมและค่านิยม  12  ประการในวิชาที่สอน  ✓    
15. ครูยอมรับความคดิเห็นของนักเรียนที่ต่างไปจากครู  ✓    
16. นักเรียนมีส่วนรว่มในการวดัและประเมินผลการเรียน ✓     
17. ครูมกีารประเมินผลการเรียนดว้ยวธิีการที่หลากหมายและ 
      ยุติธรรม ✓  

 
 

 

18. ครูมีความตั้งใจในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน  ✓     
19. บุคลิกภาพ การแต่งกายและการพูดจาของครูเหมาะสม   ✓    
20. ครูเข้าสอนและออกชั้นเรียนตรงตามเวลา ✓     

รวม 13 7    
คิดเป็นร้อยละ 65.00 35.00    

 
จากผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียนโดยรวมพบวา่อยู่ในระดับ   
มากที่สุด         มาก  ปานกลาง   น้อย  น้อยที่สุด 
 
 
 

 
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การรับรองรายงานการประเมินตนเอง 
(Self Assessment Report ; SAR) 

 
 

ลงชื่อ    ผู้รายงาน 
                                                    (นายไพศาล  แก้วจีน) 

              ตำแหน่งครูคศ.2 
   31/มีนาคม/2567 

 

 
ลงชื่อ     
        (นางยุพด ี ไพรวรรณ์) 
  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
 

ลงชื่อ     
        (นางสาวศุภลกัษ์  แก้วสากล) 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนโคกกระท้อนกติติวุฒวิทิยา 
 
 
ลงชื่อ     
        (นายสมนึก  กำลงัเดช) 

         ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกกระท้อนกิตติวฒุิวิทยา 
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ภาคผนวก 
- ผลการประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน 
- ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

- ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
- สำเนาเกียรติบัตร  ประกาศนียบัตร  วุฒิบัตร 
- สำเนาโล่รางวัล 
- รูปภาพกิจกรรม 
- อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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ผลการประเมินการอา่นคิด วิเคราะห์และเขียน 

ชั้น 
จำนวนนักเรียนที่ประเมิน 

(คน) 

ผลการประเมิน(คน) 
ดีเยี่ยม 

3 
ดี 
2 

ผ่าน 
1 

ไม่ผ่าน 
0 

ภาคเรียนที่ 1     
ม.1 92 78 14 0 0 
ม.1 15 15 0 0 0 
ม.2 75 73 2 0 0 
ม.3 16 16 0 0 0 
ม.4 45 26 19 0 0 
รวม 243 208 35 0 0 

ภาคเรียนที่ 2     
ม.1 91 89 0 2 0 
ม.1 14 14 0 0 0 
ม.3 76 76 0 0 0 
ม.3 16 16 0 0 0 
ม.5 42 41 1 0 0 
รวม 236 224 12 0 0 
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ผลการประเมินการอ่านคิด วิเคราะห์และเขียนพบว่า โดยรวมนักเรียนอยูใ่นระดับดีเยี่ยม 
ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

ชั้น 
จำนวน 
นักเรียน 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผลการประเมิน(คน/ ร้อยละ) 

1. 
รัก

ชา
ต ิ

ศา
สน

 ์ก
ษัต

ริย
์ 

2. 
ซื่อ

สัต
ย์ส

ุจร
ิต 

3. 
มีว

ินัย
 

4. 
ใฝ

่เรีย
นร

ู ้

5. 
อย

ู่อย
่าง

พอ
เพ

ียง
 

6. 
มุ่ง

มั่น
ใน

กา
รท

ำง
าน

 

7. 
รัก

คว
าม

เป็
นไ

ทย
 

8. 
มีจ

ิตส
าธ

าร
ณะ

 

ดีเยี่ยม 
3 

ดี 
2 

ผ่าน 
1 

ไม่ผ่าน 
0 

ภาคเรียนที่ 1      
ม.1 92  76 16 0 0 
ม.1 15  15 0 0 0 
ม.2 75  66 9 0 0 
ม.3 16  16 0 0 0 
ม.4 45  27 18 0 0 
รวม 243  200 43 0 0 
ภาคเรียนที่ 2      
ม.1 91  88 2 1 0 
ม.1 14  14 0 0 0 
ม.3 76  76 0 0 0 
ม.3 16  15 1 0 0 
ม.5 58  58 0 0 0 
รวม 255  251 3 1 0 

 

 
ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์พบว่า โดยรวมนักเรียนอยูใ่นระดับดีเยี่ยม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



15 
 

ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
 

 
ชั้น 

 
จำนวน
นักเรียน
(คน) 

สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
ความสามารถ 
ในการส่ือสาร 

ความสามารถ 
ในการคิด 

ความสามารถ 
ในการแก้ปัญหา 

ความสามารถในการใช้
ทักษะชีวิต 

ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี 

3 2 1 0 3 2 1 0 3 2 1 0 3 2 1 0 3 2 1 0 
ภาคเรียนที่ 1                     

ม.1 92 11 6 2 0 10 6 2 0 11 7 0 0 10 6 2 0 10 6 1 0 
ม.1 15 2  1 0 0 2 1 0 0 2 1 0 0 2 1 0 0 2 1 0 0 
ม.2 75 10 5 0 0 10 5 0 0 10 5 0 0 10 5 0 0 10 5 0 0 
ม.3 16 3 1 0 0 2 1 0 0 2 1 0 0 2 1 0 0 2 1 0 0 
ม.4 45 5 4 0 0 5 4 0 0 5 4 0 0 5 4 0 0 5 4 0 0 
รวม 243 31 17 2 0 29 17 2 0 30 18 0 0 29 17 2 0 29 17 1 0 
ภาคเรียนที่ 2                                    
ม.1 91 10 9 0 0 9  9 0 0 9 9 0 0 9 9 0 0 9 9 0 0 
ม.1 14 3 3 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 
ม.3 76 8 8 0 0 8 7 0 0 8 7 0 0 8 7 0 0 8 7 0 0 
ม.3 16 2 2 0 0 3 0 0 0 3 0 0 0 3 0 0 0 3 0 0 0 
ม.5 58 6 6 0 0 6 5 0 0 6 5 0 0 6 5 0 0 6 5 0 0 
รวม 255 29 28 0 0 27 22 0 0 27 22 0 0 27 22 0 0 27 22 0 0 

 
เกณฑ์การประเมิน 
 3     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับดีเย่ียม 
 2     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับดี  
 1     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับผ่าน 
 0     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับไม่ผ่าน 
 

ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน พบวา่  
ความสามารถในการสื่อสาร นักเรียนอยู่ในระดับดีเย่ียม. 
ความสามารถในการคดิ             นักเรียนอยูใ่นระดับดีเย่ียม 
ความสามารถในการแกป้ัญหา นักเรียนอยู่ในระดับด ี
ความสามารถในการใช้ทกัษะชีวิต นักเรียนอยู่ในระดับดีเย่ียม 
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี นักเรียนอยู่ในระดับดีเย่ียม 

ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน พบวา่ โดยรวมนักเรียนอยู่ในระดับดีเย่ียม 
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ผลการประเมินความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนการสอน 
 

ภาพกิจกรรม ดนตร ีนอกสถานศึกษาและในสถานศึกษา  
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การอบรมพัฒนางาน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



19 
 

 
การประดวดดนตรีไทย ระดับนักเรียนภาคตะวันออก ครั้งที่ 43  

ได้รับรางวัลเหรียญทองเดียวระนาดทุ้ม ลำดับที ่5 

 
 
 
 
 

เกียรติบัตร การอบรมพัฒนา 
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