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ค ำน ำ 
 

 รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) เป็นการประเมินการ
ปฏิบัติหน้าท่ีตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 
2545 รวมท้ังมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  ข้าพเจ้าได้จัดท าขึ้นเพื่อรายงานผลการจัดการเรียน    
การสอนและการปฏิบัติหน้าท่ีของข้าพเจ้าตามฝ่าย/กลุ่มงาน ตลอดจนกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีได้ส่งเสริมให้
นักเรียนมีคุณลักษณะและคุณภาพตามระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา โรงเรียนโคกกระท้อนกิตติวุฒิ
วิทยา ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสระบุรี ประจ าปีการศึกษา 2564 

 รายงานนี้  โรงเรียนสามารถน าผลการด าเนินงานไปจัดท าการประเมินคุณภาพภายในและ
สรุปรายงานให้ผู้บังคับบัญชาตามล าดับสายงาน  ตลอดจนเผยแพร่ให้กับผู้ปกครอง  นักเรียน  ชุมชนใน
สังคมได้ทราบผลการปฏิบัติงานของบุคลากร โรงเรียนโคกกระท้อนกิตติวุฒิวิทยา ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาสระบุรี 

 ข้อมูลท่ีได้จากการประเมินในการประเมินตนเอง (SAR) ในครั้งนี้  ข้าพเจ้าจะได้น าไปใช้
เป็นแนวทางในการปรับปรุงเพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมาย เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ของผู้เรียนให้สูงขึ้นในทุก ๆ ด้านต่อไป 
 
 
            นางยุพดี  ไพรวรรณ์   
                       ต าแหน่ง ครู คศ.3 
              31 มีนาคม 2565 
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รำยงำนกำรประเมินตนเอง (SAR) 
ตอนที่  1  :  ข้อมูลส่วนตัว 
1.1  ข้อมูลทั่วไป      

ช่ือ นางยุพดี  นามสกุล ไพรวรรณ์ 
วุฒิการศึกษา 

           ปริญญาตรี   วิชาเอก คอมพิวเตอร์ศึกษา จากสถาบันราชภัฎเทพสตรี 
    ปริญญาโท................    วิชาเอก                                      จาก....................................  

              อื่น ๆ ระบุ.................     วิชาเอก                                      จาก...................................         
      ต าแหน่ง   ครู   วิทยฐานะ  ช านาญการพิเศษ    อายุ 49 ปี    ปฏิบัติราชการ  26 ปี 
      เลขท่ีต าแหน่ง  45369  เงินเดือน  49,290 บาท    เงินวิทยฐานะ 11,200 บาท 
      วัน / เดือน / ปี เกิด  30 ก.ย.2516  
      วัน / เดือน / ปี บรรจุเข้ารับราชการ  27 พ.ย.2538 
      ปฏิบัติการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
      ปฏิบัติงานพิเศษ กลุ่มบริหารงานวิชาการ   
      สังกัด โรงเรียนโคกกระท้อนกิตติวุฒิวิทยา  
      ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสระบุรี 
 

แสดงจ ำนวนวันลำ ประจ ำปีงบประมำณ 2564    
 

วัน เดือน ป ี
ท่ีลา 

ลาป่วย ลากิจ ลาอุปสมบท ลาคลอด มาสาย 
ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน 

21 ม.ค.65 1 1 - - - - - - - - 
7-8 มี.ค.65 1 2 - - - - - - - - 

รวม 2 3 - - - - - - - - 
รวมทั้งส้ิน จ านวน 2 ครั้ง   จ านวน 3 วัน 

 

 1.2   ข้อมูลกำรปฏิบัติหน้ำที่ 
           1.2.1  ปฏิบัติการสอนตลอดปีการศึกษา 2564 
 

ท่ี รหัสวิชำ ชื่อวิชำ ชั้น 
จ ำนวน
นักเรียน 

จ ำนวนคำบ / 
สัปดำห์ 

ภำคเรียนที่ 1 
1 ว22103 การออกแบบและเทคโนโลยี 2 ม.2/1-2/3 72 6 
2 ว30108 การออกแบบและเทคโนโลยี 1 ม.4/1-4/2 54 4 
3 ส20231 หน้าท่ีพลเมือง 1 ม.1/1 30 1 
4  แนะแนว ม.4/1-4/2 54 2 
5  กิจกรรมคอมพิวเตอร์ ม.4/2,5/2 46 4 
6  ลูกเสือ-เนตรนารี ม.3 89 1 

 



 

ท่ี รหัสวิชำ ชื่อวิชำ ชั้น 
จ ำนวน
นักเรียน 

จ ำนวนคำบ / 
สัปดำห์ 

7  ชุมนุม ม.1/1 30 1 
8  กิจกรรมลดเวลาเรียน ม.1/1 30 5 

รวม  24 
ภำคเรียนที่ 2 

1 ว22104 วิทยาการค านวณ 2 ม.2/1-2/3 90 6 
2 ว30109 วิทยาการค านวณ 1 ม.4/1-4/2 56 4 
3 ส20232 หน้าท่ีพลเมือง 2 ม.1/1 28 1 
4  แนะแนว ม.4/1-4/2 56 2 
5  กิจกรรมคอมพิวเตอร์ ม.4/2,5/2 49 4 
6  ลูกเสือ-เนตรนารี ม.3 91 1 
7  ชุมนุม ม.1/1 28 1 
8  กิจกรรมลดเวลาเรียน ม.1/1 28 5 

รวม  24 
 
           1.2.2   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ท่ีปฏิบัติการพัฒนาผู้เรียนตลอดปีการศึกษา 2564 
 

ท่ี กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน และชุมนุม ชัน้ /ห้อง 
จ ำนวน
นักเรียน 

ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

1 ลูกเสือ-เนตรนารี ม.3 91 91 - 
2 ชุมนุมคอมพิวเตอร์สร้างสรรค์ ม.1/1 28 28 - 
3 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ ม.1/1 28 28 - 
4 แนะแนว ม.4 56 56 - 

           
 1.2.3  ปฏิบัติหน้าท่ีครูท่ีปรึกษา 
 

ชั้น / ห้อง 
จ ำนวนนักเรียน 

รวมทั้งสิ้น (คน) 
ชำย (คน) หญิง (คน) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1/1 16 12 28 

             
1.2.4  งานพิเศษ ในโรงเรียน  ได้แก่ 

1. หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ   กลุ่มบริหารบริหารงานวิชาการ 
2. งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ  
    พัฒนากระบวนการเรียนรู้        กลุ่มบริหารบริหารงานวิชาการ 
3. งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพสถานศึกษา      กลุ่มบริหารบริหารงานวิชาการ 
4. งานนิเทศและพัฒนากระบวนการเรียนรู้  กลุ่มบริหารบริหารงานวิชาการ 
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1.3  กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
       1.3.1  จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ดังนี ้
 

ท่ี รหัสวิชำ สำระกำรเรียนรู้/รำยวิชำ ระดับชั้น จ ำนวน (แผน) 
1 ว22103 การออกแบบและเทคโนโลยี 2 ม.2 20 
2 ว30109 วิทยาการค านวณ 1 ม.4 20 

 

1.3.2  ผลิตส่ือ / นวัตกรรม 22 ช้ิน  ได้แก่ 
 

ท่ี ชื่อสื่อ/นวัตกรรม จ ำนวน (ชิ้น) 
1 บทเรียนออนไลน์ เรื่อง องค์ประกอบแนวคิดเชิงค านวณ (ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2) 1 
2 บทเรียนออนไลน์ เรื่อง การค้นหาข้อมูล (ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4) 1 
3 QR Code เกรดน่ารู้ 10 
4 ค าถามชวนคิด 10 

 

1.3.3  จัดท าหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ (สวนพฤกษศาสตร์, เศรษฐกิจพอเพียง) ได้แก่ 
 

หน่วยที่ เร่ือง จ ำนวนชั่วโมง 
1 การออกแบบและเทคโนโลยี 2 
2 การค้นหาข้อมูล 2 

 

1.3.4  จัดท าวิจัยในช้ันเรียน จ านวน  2  เรื่อง    ได้แก่ 
ท่ี เร่ือง ระดับชั้น 
1 การพัฒนาทักษะการสร้างงานแอนิเมช่ัน  โดยใช้ Google Sites 

เรื่อง ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับแอนิเมช่ัน ในรายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี 2 
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2564 

ม.2 

2 การประยุกต์ใช้บทเรียนออนไลน์ เพื่อจัดการเรียนการสอนออนไลน์ในสถานการณ์ 
COVID -19 ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 รายวิชาวิทยาการค านวณ 2      
(ว22104) ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2564 

ม.2 

 

1.3.5  การน า/มอบหมายงาน นักเรียนไปศึกษาค้นคว้า/ใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียนจ านวน 9  ครั้ง  ดังนี้ 
 

ท่ี ชื่อแหล่งเรียนรู้ เร่ือง จ ำนวน
คร้ัง 

1 https://www.scimath.org/lesson-technology/item/8809-
2018-09-21-02-51-34- 

อัลกอริทึม 1 

2 https://peskiadmin.ru/th/abstraktnoe-otvlechennoe-
myshlenie-yavlyaetsya-osobennosti-i.html 

การคิดเชิง
นามธรรม 

1 

3 https://www.gotoknow.org/posts/3 บล็อก  1 
4 http://168training.com/e-

learning_new/c/lesson1/content1/more/page6.php 
ภาษาเครื่อง 1 
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 

 

ท่ี ชื่อแหล่งเรียนรู้ เร่ือง จ ำนวน
คร้ัง 

5 https://sites.google.com/site/marucakkabsiphiyu/chnid-
khxng-siphiyu-thi-baeng-tam-canwn-khxng-kaen-kar-
pramwl-phl/chnid-khxng-cpu/baeb-thi-1-chxkh-ket-
socket/khwamrew-laea-hnwy-khwam-cacpu-central-
processing-unit 

ความเร็วของ
ซีพีย ู

1 

6 https://sites.google.com/site/teacherornornpawee/xupkrn-
tx-phwng 

การแทน
ข้อมูล 

1 

7 https://sites.google.com/site/krujook777/lekh-thi-xyu-xi-
phi-laea-chux-domen 

เลขท่ีอยู่ไอพี
และช่ือโดเมน 

1 

8 http://csmju.jowave.com/cs100_v2/lesson8-1.html เครือข่าย
สังคม

ออนไลน ์

1 

9 https://www.foodstory.co/blog/cashless-society สังคมไร้เงิน
สด 

1 

 

1.3.6  เชิญวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้แก่นักเรียน จ านวน  -  ครั้ง     ได้แก่ 
 

ท่ี วัน /เดือน / ป ี ชื่อวิทยำกร เร่ือง / หัวข้อ 
- - - - 

 
 

1.3.7  รูปแบบ / วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีครูใช้ คือ ข้อใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)  
     การอธิบาย     การสืบสวนสอบสวน 
     การสาธิต / ทดลอง       กลุ่มสืบค้นความรู้ 
  การใช้เกมประกอบ    กลุ่มสัมพันธ์ 
  สถานการณ์จ าลอง    การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
     กรณีตัวอย่าง     ความคิดรวบยอด 
  บทบาทสมมุติ     อริยสัจ 4 
  การแก้ไขสถานการณ์       การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
     โปรแกรมส าเร็จรูป    การทัศนศึกษานอกสถานท่ี 
  ศูนย์การเรียน     การเรียนรู้จากห้องสมุด 
  ชุดการสอน        การพัฒนากระบวนการคิด 
  คอมพิวเตอร์ช่วยสอน    การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  โครงงาน        การอภิปรายกลุ่มย่อย 
                     การถามตอบ           การแก้ปัญหา 

        อื่น ๆ ระบุ การฝึกปฏิบัติ                                อื่น ๆ ระบ…ุ…………………...… 
 

สรุป  จ านวนรูปแบบ / วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีครูใช้  10  วิธี 
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1.3.8  สภาพการปฏิบัติงานสอน  เขียนเครื่องหมาย    ในช่องท่ีตรงกับความเป็นจริงท่ีท่าน

ปฏิบัติอยู่  (ตอบได้มากกว่า 1) 

ท่ี รำยกำรปฏิบัติ 
มำก
ที่สุด 

มำก 
ปำน
กลำง 

น้อย 
น้อย 
ที่สุด 

1 ตรงตามวุฒิ/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา      
2 ตรงตามความถนัด      
3 ตรงตามประสบการณ์การสอน      
4 ตรงกับความรู้ความสามารถ      
5 ตรงกับความต้องการ/ความสนใจ      

 
1.3.9  การพัฒนาตนเอง  (การเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ /  การเข้าร่วมอบรม  /  ประชุมสัมมนา   / 

ศึกษาดูงาน   ฯลฯ) 
 

ท่ี วัน/เดือน/ป ี เร่ือง สถำนที่จัด หน่วยงำนที่จัด หลักฐำน 
1 
 

 

2-3 พ.ค.64 
 

 

อบรมออนไลน์ เรื่อง  
การเรียนรู้ AI เบ้ืองต้นด้วย 

Teachable Machine 

GEG Thailand 
 

 

GEG Thailand 
 

 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
2 
 

 
 

2-3 พ.ค.64 
 

 
 

อบรมออนไลน์ เรื่อง การ 
เรียนรู้เท่าทันโลกออนไลน์

ด้วย Be Internet 
Awesome 

GEG Thailand 
 

 
 

GEG Thailand 
 

 
 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 

3 
 
 

 

2-3 พ.ค.64 
 
 

 

อบรมออนไลน์ เรื่อง ระบบ 
การสืบค้นเกียรติบัตรจาก 

คลังออนไลน์ด้วย   
Google Apps Cript 

GEG Thailand 
 

 
 

GEG Thailand 
 

 
 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 

4 
 
 

 

8 พ.ค.64 
 
 

 

อบรมเชิงปฏิบัติการหัวข้อ 
“เครื่องมือเพื่อการประเมิน
สมรรถนะผ่านเกมการศึกษา 

Kahoot” 

STARFISH ACADEMY 
 

 
 

STARFISH 
ACADEMY 

 
 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 

5 
 
 

 

17 พ.ค.64 
 
 

 

ผ่านการทดสอบบทเรียน
ออนไลน์ หลักสูตร “ความรู้

เบ้ืองต้นเกี่ยวกับวินัย” 
 

ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา

สุพรรณบุรี 
 

ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา

ประถมศึกษา
สุพรรณบุรี 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 

 
 
 
 
 

 5 



 

ท่ี วัน/เดือน/ ป ี เร่ือง สถำนที ่ หน่วยงำนที่จัด หลักฐำน 
6 
 
 
 
 
 
 
 
 

19 พ.ค.64 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชุมเชิงปฏิบัติการการ
จัดท าหลักสูตรกลุ่มสาระการ

เรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี วิเคราะห์มาตรฐาน
การเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ ตาม

หลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

(ฉบับปรับปรุง 2560) 

โรงเรียนโคกกระท้อน 
กิตติวุฒิวิทยา 

 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี
โรงเรียนโคก

กระท้อนกิตติวุฒิ
วิทยา 

 
 
 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 
 
 
 
 

 
7 

 
 
 
 

 
 
 
 

19 พ.ค.64 
 
 
 
 
 
 
 

 

อบรมออนไลน์ OBEC 2021 
Webinar “การจัดการเรียน
การสอนออนไลน์ยุคปกติ
ใหม่ : มุมมองของผู้บริหาร 

นักวิชาการ และครู” ในหัวข้อ 
การส่งเสริมศักยภาพการ

เรียนรู้ด้วยส่ือวีดีโอออนไลน์
และห้องเรียนกลับด้านด้วย

วีดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์ 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ร่วมกับหน่วยปฏิบัติการ
วิจัยส่ิงประดิษฐ์และ

นวัตกรรม คณะครุศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 
 

 

ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ัน

พื้นฐาน ร่วมกับ
หน่วยปฏิบัติการ

วิจัยส่ิงประดิษฐ์และ
นวัตกรรม คณะครุ
ศาสตร์ จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

เกียรติบัตร 
ภาพถา่ย 

 
 
 
 
 
 
 

8 
 
 
 
 
 
 

 
 

21 พ.ค.64 
 
 
 
 
 
 
 

 

อบรมออนไลน์ OBEC 2021 
Webinar “การจัดการเรียน
การสอนออนไลน์ยุคปกติ
ใหม่ : มุมมองของผู้บริหาร 

นักวิชาการ และครู” ในหัวข้อ 
เทคนิคและวิธีการสอน

ออนไลน์แบบมีปฏิสัมพันธ์
และห้องเรียนออนไลน์โดยใช้

โครงงานเป็นฐาน 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ร่วมกับหน่วยปฏิบัติการ
วิจัยส่ิงประดิษฐ์และ

นวัตกรรม คณะครุศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 
 

 

ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ัน

พื้นฐาน ร่วมกับ
หน่วยปฏิบัติการ

วิจัยส่ิงประดิษฐ์และ
นวัตกรรม คณะครุ
ศาสตร์ จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 
 
 
 
 
 

9 
 
 
 
 
 
 

17 มิ.ย.64 
 
 
 
 
 
 

ผ่านการอบรมครูด้วยระบบ
ออนไลน์หลักสูตร การ

พัฒนาครูเพื่อความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพ ตามหลักเกณฑ์ 

ว9/2564 
 
 

โรงเรียนหอวงั  
ส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 2 

 
 

 

โรงเรียนหอวงั  
ส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษา
กรุงเทพมหานคร 

เขต 2 
 
 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 
 
 
 

10 
 
 

 

28 มิ.ย.64 
ถึง 

15 ก.ค.64 
 

ร่วมโครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในสังคมไทย 
“สังคมไทย ยึดมั่นในหลัก

ประชาธิปไตย” 

สภานักศึกษา 
มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 

 
 

สภานักศึกษา 
มหาวิทยาลัย

กาฬสินธุ์ 
 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 

 6 



 

ท่ี วัน/เดือน/ ป ี เร่ือง สถำนที่ หน่วยงำนที่จัด หลักฐำน 
11 
 
 
 

 

23 ก.ค.64 
 
 
 

 

ผ่านการอบรมความรู้ใน
หัวข้อ วันอาสาฬหบูชาและ
วันเข้าพรรษา เนื่องในวัน

อาสาฬหบูชาและวัน
เข้าพรรษา ปี พ.ศ.2564 

โรงเรียนโคกกระท้อน 
กิตติวุฒิวิทยา 

 
 
 

โรงเรียนโคก
กระท้อนกิตติวุฒิ

วิทยา 
 
 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 

 
12 
 

 

25 ก.ค.64 
 
 

อบรมออนไลน์ หลักสูตรการ
เสริมสร้างวินัย คุณธรรมและ

จรรยาบรรณวิชาชีพครู 

โรงเรียนโคกกระท้อน 
กิตติวุฒิวิทยา 

 

โรงเรียนโคก
กระท้อนกิตติวุฒิ

วิทยา 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
13 
 

 
 
 
 
 
 

28 ก.ค.64 
 
 
 
 
 
 
 

ผ่านการทดสอบวัดความรู้ 
ความเข้าใจ ด้านพระราช

ประวัติและพระราช 
กรณียกิจของ

พระบาทสมเด็จ 
พระปรเมนทรรามาธิบดี 

ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

โรงเรียนเบญจมราชูทิศ 
จังหวัดจันทบุรี  

ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา

จันทบุรี ตราด 
 
 

 

โรงเรียน 
เบญจมราชูทิศ  
จังหวัดจันทบุรี  

ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา

มัธยมศึกษา 
จันทบุรี ตราด 

 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 
 
 
 

 
14 
 
 
 
 

 

30 ก.ค.64 
 
 
 
 

 

อบรมหลักสูตรออนไลน์ 
โครงการอบรมแนวคิดและ
เทคนิคการใช้แอปพลิเคชัน
ประกอบการเรียนการสอน

ออนไลน ์
 

ภาควิชาเทคโนโลยีและ
ส่ือสารการศึกษา  
คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

 

ภาควิชาเทคโนโลยี
และส่ือสาร
การศึกษา  

คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย

นเรศวร 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 
 
 

15 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

13 ส.ค.64 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อบรมโครงการอบรม      
เชิงปฏิบัติการเสริมสร้าง
ศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาผ่านระบบ
ออนไลน์ ตลาดนัดการ
เรียนรู้ออนไลน์วังจันทร

เกษม หลักสูตรท่ี 3 
โครงสร้าง

กระทรวงศึกษาธิการ 
เส้นทางวิชาชีพครูจะก้าวเดิน

ไปทิศทางใด 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

16 
 

 
 

14-15  
ส.ค.64 

 
 

อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ทักษะการจัดการเรียนรู้

รูปแบบออนไลน์ส าหรับครู
สังกัด สพฐ. 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 
 

ส านักงาน
คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 

 

 7 



 

ท่ี วัน/เดือน/ ป ี เร่ือง สถำนที ่ หน่วยงำนที่จัด หลักฐำน 
17 
 
 
 
 

22 ส.ค.64 
 
 
 
 

ร่วมนิทรรศการวิทยาศาสตร์
กับการพัฒนาท้องถิ่น 
เนื่องในงานสัปดาห์

วิทยาศาสตร์แห่งชาติ             
ส่วนภูมิภาค ประจ าปี 2564 

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเทพสตรี 
 
 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี 

 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 

 
18 
 
 

 
 
 

22 ส.ค.64 
 
 
 
 
 

อบรมโครงการพัฒนาและ
เสริมศักยภาพการวิจัยและ
เทคนิคการจัดการเรียนรู้

ออนไลน์ หลักสูตร 
 “การจัดท าวิจัยเพื่อรองรับ

การประเมินวิทยฐานะ” 

ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา

สระบุรี 
 
 

 

ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา

มัธยมศึกษาสระบุรี 
 
 

 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 

 
 

19 
 
 

 
 
 

26-27 
ส.ค.64 

 
 

 
 

ประชุมการวิจัยทาง
การศึกษาระดับชาติ  
ครั้งท่ี 16 “นวัตกรรม

การศึกษา : กล้าเปล่ียน 
สร้างสรรค์ ยกระดับคุณภาพ

การศึกษาไทย” 

ส านักงานเลขาธิการ 
สภาการศึกษา 

 
 
 

 

ส านักงานเลขาธิการ
สภาการศึกษา 

 
 
 

 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 

 
 

20 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

27 ส.ค.64 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อบรมโครงการอบรม      
เชิงปฏิบัติการเสริมสร้าง
ศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาผ่านระบบ
ออนไลน์ ตลาดนัดการ
เรียนรู้ออนไลน์วังจันทร
เกษม หลักสูตรท่ี 6 การ
ออกแบบการเรียนรู้เพื่อ
สร้างประสบการณ์เรียนรู้ 
ส าหรับการศึกษาในยุค 

Next Normal Education 
Reimagined 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

21 
 
 

 
 
 

29 ส.ค.64 
 
 
 
 
 

อบรมโครงการพัฒนาและ
เสริมศักยภาพการวิจัยและ
เทคนิคการจัดการเรียนรู้

ออนไลน์ หลักสูตร 
 “เทคนิคการจัดการเรียนรู้

ออนไลน์ Active Learning” 

ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา

สระบุรี 
 
 

 

ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา

มัธยมศึกษาสระบุรี 
 
 

 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 

 
 

 
 
 

 8 



 

ท่ี วัน/เดือน/ ป ี เร่ือง สถำนที ่ หน่วยงำนที่จัด หลักฐำน 
22 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

31 ส.ค.64 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

อบรมโครงการอบรม        
เชิงปฏิบัติการเสริมสร้าง
ศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาผ่านระบบ
ออนไลน์ ตลาดนัดการ
เรียนรู้ออนไลน์วังจันทร

เกษม หลักสูตรท่ี 7 
Education Innovation
นวัตกรรมเพื่ออนาคต

การศึกษาไทย 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 
 
 
 
 
 

 
23 
 
 
 
 
 

 

2 ก.ย.64 
 
 
 
 
 

 

TCU International 
Elearning Conference 

Online Webinar 
“Empowering New 

Normal Global Online 
Edcution” 

 

กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ

นวัตกรรม ร่วมกับ TCU 
(Thailand Cyber 

University) 
 

 

กระทรวงการ
อุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม 
ร่วมกับ TCU 

(Thailand Cyber 
University) 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 
 
 

 
24 
 

 
 
 

9 ก.ย.64 
 
 
 

 

อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ทักษะการจัดการเรียนรู้
รูปแบบ Online ผ่าน

โปรแกรม Google Meet 
และ Facebook Live 

GEG Suphanburi 
 
 
 

 

GEG Suphanburi 
 
 
 

 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 

 
25 
 
 
 
 

 
 

9 ก.ย.64 
 
 
 
 
 

 

พัฒนาและเรียนรู้ออนไลน์
ตามโครงการพัฒนาทักษะ

ทางด้านดิจิทัลเพื่อการจัดการ
เรียนการสอนออนไลน์ 

หลักสูตร 
“LIVEWORKSHEETS  
สร้างใบงานออนไลน์” 

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครสวรรค์ 
 
 

 

ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏนครสวรรค์ 
 

 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 
 
 

 
26 
 
 
 
 
 
 
 

10 ก.ย.64 
 
 
 
 
 
 

 

อบรมโครงการอบรม      
เชิงปฏิบัติการเสริมสร้าง
ศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาผ่านระบบ
ออนไลน์ ตลาดนัดการ
เรียนรู้ออนไลน์วังจันทร

เกษม หลักสูตรท่ี 9        
Active Learning  

กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 
 
 
 
 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 
 
 
 
 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 
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ท่ี วัน/เดือน/ ป ี เร่ือง สถำนที ่ หน่วยงำนที่จัด หลักฐำน 
27 
 
 

 
 

1 ต.ค.64 
 
 

 
 

อบรมเชิงปฏิบัติการ “การ
ด าเนินการตามหลักเกณฑ์

และวิธีการประเมินต าแหน่ง
และวิทยฐานะข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา” 

โรงเรียนโคกกระท้อน 
กิตติวุฒิวิทยา 

 
 

 

โรงเรียนโคก
กระท้อนกิตติวุฒิ

วิทยา 
 
 

เกียรตบิัตร 
ภาพถ่าย 

 
 

 
28 
 
 
 
 

 

25 พ.ย.64 
 
 
 
 

 

ร่วมกิจกรรมลูกเสือจิตอาสา
และกิจกรรมแลกเปล่ียน

เรียนรู้ด้านลูกเสือ เนื่องในวัน
วชิราวุธ วันคล้ายวันสวรรคต
ของพระบาทสมเด็จพระมงกุฏ

เกล้าเจ้าอยู่หัว 

กลุ่มลูกเสือ 
โรงเรียนทุ่งกุลาพิทยาคม 
ส านักงานลูกเสือเขตพื้นท่ี

การศึกษามัธยมศึกษา
สุรินทร์ 

 

กลุ่มลูกเสือ 
โรงเรียนทุ่งกุลา

พิทยาคม ส านักงาน
ลูกเสือเขตพื้นท่ี

การศึกษา
มัธยมศึกษาสุรินทร์ 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 
 

 
29 
 
 
 
 
 
 
 

19 ม.ค.65 
 
 
 
 
 
 

 

ร่วมโครงการส่งเสริม
สถานศึกษาและประสาน

ความร่วมมือกับหน่วยงานต้น
สังกัด เพื่อสร้างความรู้ ความ
เข้าใจ เกี่ยวกับแนวทางการ
ประกันคุณภาพภายนอก

ภายใต้สถานการณ์             
COVID-19  

ส านักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องค์การ

มหาชน)  
 
 
 

 

ส านักงานรับรอง
มาตรฐานและ

ประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องค์การ

มหาชน)  
 
 

 

เกียรติบัตร 
ภาพถ่าย 

 
 
 
 
 

 
 
สรุป การพัฒนาตนเอง  จ านวน  29  ครั้ง  จ านวน  46  วัน คิดเป็น  276 ช่ัวโมง   
 

1.3.10  การได้รับรางวัล / ประกาศเกียรติคุณ / ผลงานดีเด่น / เกียรติประวัติท่ีปรากฏต่อ
สาธารณชนด้านสถานศึกษา / ครู / นักเรียน 
 

ท่ี วัน/เดือน/ป ี รำงวัล/เกียรติคุณ หน่วยงำนที่มอบ หลักฐำน 
- - - - - 

 
1.3.11  การได้รับเชิญเป็นวิทยากร/กรรมการตัดสินภายในและภายนอกสถานศึกษา 

 

ท่ี วัน / เดือน /ป ี รำยกำร / เรื่อง หน่วยงำนที่เชิญ 
- - - - 
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1.4  ผลกำรปฏิบัติงำน  
     1.4.1  การปฏิบัติหน้าท่ีจัดกิจกรรมการเรียนการสอนประจ าปีการศึกษา 2564  ปรากฏผลดังนี้  
 

สรุปวิเครำะหผ์ลกำรเรียน ภำคเรียนที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2564 
 

ท่ี รำยวิชำ ชั้น 
จ ำนวน
ผู้เรียน 

ผลกำรเรียน (คน) 
4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส รวม 

 ภำคเรียนที่ 1                
1 การออกแบบและ

เทคโนโลยี 2 
ม.2 72 8 5 14 11 11 12 11 - - - 72 

2 การออกแบบและ
เทคโนโลยี 1 

ม.4 54 12 8 7 4 3 5 15 - - - 54 

3 หน้าท่ีพลเมือง 1 ม.1 30 12 1 6 2 9 - - - - - 30 
รวม 156 32 14 27 17 14 17 26 - - - 156 

ร้อยละ 100 20.51 8.97 17.30 10.89 8.97 10.89 16.66 - - -  

ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลกำรเรียน 3 ขึ้นไป 46.79 
ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลกำรเรียน 2 ขึ้นไป 66.66 

 
 

สรุปวิเครำะหผ์ลกำรเรียน ภำคเรียนที่ 2 ปีกำรศึกษำ 2564 
 

ท่ี รำยวิชำ ชั้น 
จ ำนวน
ผู้เรียน 

ผลกำรเรียน (คน) 
4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส 

 
1 วิทยาการค านวณ 2 ม.2 90 20 26 23 7 7 2 5 - - - 
2 วิทยาการค านวณ 1 ม.4 56 21 7 8 9 3 1 7 - - - 
3 หน้าท่ีพลเมือง 2 ม.1 28 10 9 9 - - - - - - - 

รวม 174 51 42 40 16 10 3 12 - - - 
ร้อยละ 100 32.69 24.13 22.98 9.19 5.74 1.74 6.89 - - - 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลกำรเรียน 3 ขึ้นไป 76.43 
ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลกำรเรียน 2 ขึ้นไป 91.37 

 
 

 1.4.2  การปฏิบัติงานหน้าท่ีพิเศษ  ปรากฏผลดังนี้ (หลักฐานปรากฏในภาคผนวก) 
              1)  งานด้านวิชาการ 
     1.  ปฏิบัติหน้าท่ีหัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 

2.  ปฏิบัติหน้าท่ีการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
3.  การจัดการเรียนการสอน ตารางเรียน และการจัดสอนแทน 

  4.  การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
  5.  การจัดกิจกรรมชุมนุม ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ และนโยบายอื่น ๆ 
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6.  ประสานงานการจัดการศึกษาระบบทวิศึกษาและห้องเรียนอาชีพ 
  7.  การจัดการหนังสือเรียนตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการจัดการศึกษาฯ 
8.  การจัดสอนเสริม O-Net นักเรียนช้ัน ม.3 และ ม.6 
9.  การจัดทดสอบทางการศึกษา O-Net ระดับช้ัน ม.3   
10.  การรับนักเรียนเข้าศึกษาต่อระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 และ 4 
11.  ประสานงานหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู ้
12.  การนิเทศภายในสถานศึกษา 

 

      สรุปได้ว่ำ   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ดี       พอใช้           ปรับปรุง 
 

       2)  งำนด้ำนกิจกำรนักเรียน 
1.  การเยี่ยมบ้านนักเรียนแบบออนไลน์ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1/1                                            
2.  ปฏิบัติหน้าท่ีครูเวรประจ าวันอังคารและพุธ 
3.  ปฏิบัติหน้าท่ีครูเวรวันหยุดราชการ     
4.  ร่วมการประชุมผู้ปกครองนักเรียน   
5.  ปฏิบัติหน้าท่ีครูท่ีปรึกษานักเรียนช้ัน ม.1/1 
6.  จัดท า SDQ นักเรียนช้ัน ม.1/1 

      สรุปได้ว่ำ   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ดี       พอใช้           ปรับปรุง 
 

        3)  งำนด้ำนบริหำรงำนทั่วไป 
1. ปฏิบัติงานหน้าท่ีดูแลนักเรียนพัฒนาพืน้ท่ีบริเวณสวนหย่อมหน้าร้านค้า 
    สวัสดิการของโรงเรียน                                                        
2. ปฏิบัติงานหน้าท่ีดูแลห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

      สรุปได้ว่ำ   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน      ดี       พอใช้           ปรับปรุง 
 

  4)  งำนด้ำนอ ำนวยกำรและบุคลำกร 
   1.  ปฏิบัติงานหน้าท่ี การรับเงินบ ารุงการศึกษานักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1/1 
   2.  จัดท าคู่มือครูกลุ่มบริหารงานวิชาการ 

      สรุปได้ว่ำ   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน      ดี       พอใช้           ปรับปรุง 
 

  5)  งำนด้ำนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
   1.  รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ประจ าปีการศึกษา 2564 

         2.  จัดท าแผนปฏิบัติการ/โครงการกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
      สรุปได้ว่ำ   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน      ดี       พอใช้           ปรับปรุง 
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1.5  ผลกำรประเมินกำรสอนของครูโดยนักเรียน (หลักฐานแสดงความพึงพอใจต่อการเรียนการสอน)  
 

ตำรำงแสดงร้อยละของระดับกำรประเมินกำรสอนของครูโดยนักเรียน 
 

กิจกรรม 

ระดับการประเมิน 
มาก
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

น้อย 
 

(2) 

น้อย
ท่ีสุด 
(1) 

1.  ครูแจ้งผลการเรียนรู้ให้นักเรียนทราบอย่างชัดเจน      
2.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้สนุกและน่าสนใจ      
3.  เนื้อหาท่ีสอนทันสมัยเสมอ      
4.  ครูใช้ส่ือประกอบการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและหลากหลาย      
5.  ครูใช้ค าถามซักถามนักเรียนบ่อย ๆ      
6.  ครูประยุกต์สาระท่ีสอนเข้ากับเหตุการณ์ปัจจุบัน/สภาพแวดล้อม      
7.  ครูส่งเสริมนักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง มีการจัดการ และ 
     การแก้ปัญหา   

 
 

 

8.  ครูให้นักเรียนฝึกกระบวนการคิด คิดวิเคราะห์  คิดสร้างสรรค์        
9.  ครูส่งเสริมให้นักเรียนท างานร่วมกันท้ังเป็นกลุ่มและรายบุคคล      
10. ครูให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ      
11. ครูมีการเสริมแรงให้นักเรียนท่ีร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน      
12. ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนซักถามปัญหา      
13. ครูคอยกระตุ้นให้นักเรียนต่ืนตัวในการเรียนเสมอ      
14. ครูสอดแทรกคุณธรรมและค่านิยม 12 ประการในวิชาท่ีสอน      
15. ครูยอมรับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีต่างไปจากครูอื่น      
16. นักเรียนมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผลการเรียน      
17. ครูมีการประเมนิผลการเรียนด้วยวิธีการท่ีหลากหลายและ 
     ยุติธรรม   

 
 

 

18. ครูมีความต้ังใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน       
19. บุคลิกภาพ การแต่งกายและการพูดจาของครูเหมาะสม       
20. ครูเข้าสอนและออกชั้นเรียนตรงตามเวลา      
ผลรวม (น าระดับคะแนนคูณกับจ านวน เครื่องหมาย ในแต่ละช่องแนวต้ัง) 65 28    

คิดเป็นร้อยละ (น าผลรวม คูณด้วย 100 หารด้วย 100) 65 28    
   

จากผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน  โดยรวมพบว่าอยู่ในระดับ   
      มากท่ีสุด          มาก      ปานกลาง          น้อย  น้อยท่ีสุด 
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ตอนที่ 2 
                        ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 

ค าช้ีแจง   
1. ศึกษาเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนโคกกระท้อนกิตติวุฒิวิทยา  มาตรฐานท่ี 1-3 
2. มาตรฐานท่ี 1-3  ประเมินผลแล้วจะได้ผลระดับคุณภาพตัวบ่งช้ี/มาตรฐาน 
     แล้วท าเครื่องหมาย   ลงในช่องระดับคุณภาพ 
3.  เกณฑ์การตัดสิน 

 5     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
4     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับดีเลิศ 

 3     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับดี 
2     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง 

 1     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับก าลังพัฒนา 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 

ตัวบ่งชี้ 
ระดับคุณภาพตัวบ่งชี้/มาตรฐาน 

5 4 3 2 1 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน      
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิด

ค านวณ 
 

 
 
 

  

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

 
 

 
 

  

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม      
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร      
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา      
6) มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ      
1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน      
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด      
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย      
3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย      
4)   สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม      

คะแนนรวม - 32 6 - - 
สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 (คะแนนรวมท้ังหมด/10) 3.8 

ระดับคุณภาพ ดี 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

ตัวบ่งชี้ 
ระดับคุณภาพตัวบ่งชี้/มาตรฐาน 

5 4 3 2 1 
2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน      
2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา      
2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  
       ตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

  
 

   

2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ      
2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  
      อย่างมีคุณภาพ 

  
  

  

2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ 
      การจัดการเรียนรู้ 

  
  

  

คะแนนรวม  24    
สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 

(คะแนนรวมท้ังหมด/6) 
4 

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 

ตัวบ่งชี้ 
ระดับคุณภาพตัวบ่งชี้/มาตรฐาน 

5 4 3 2 1 

3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ 
       น า ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 
 

    

3.2  ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อ 
       การเรียนรู้ 

 
  

   

3.3  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก      
3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล 
       มาพัฒนาผู้เรียน 

 
  

   

3.5  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา   
       และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

  
 

   

คะแนนรวม 20 4    
สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 (คะแนนรวมท้ังหมด/5) 4.8 

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
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                    การรับรองรายงานการประเมนิตนเอง 
                   (Self Assessment Report ; SAR) 

 
 

ลงช่ือ            ผู้รายงาน 
             (นางยุพดี  ไพรวรรณ์) 
 ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
  

 
     ลงช่ือ              
             (นางยุพดี  ไพรวรรณ์) 
       หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
  
 

      ลงช่ือ              
               (นางสุพรรณี  เสาใบ) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนโคกกระท้อนกิตติวุฒิวิทยา 
  

 

     ลงช่ือ              
            (นายสุนทร  พริกจ ารูญ) 

         ผู้อ านวยการโรงเรียนโคกกระท้อนกิตติวุฒวิิทยา 
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ภาคผนวก 
- ผลการประเมินการอ่านคิด วิเคราะห์และเขียน 
- ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

- ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
- เกียรติบัตร   
- รูปภาพกิจกรรม 
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ผลกำรประเมินกำรอ่ำนคิด วิเครำะห์และเขียน 

 ชั้น 
จ ำนวนนักเรียนที่ประเมิน 

(คน) 

ผลกำรประเมิน (คน) 
ดีเยี่ยม 

3 
ดี 
2 

ผ่ำน 
1 

ไม่ผ่ำน 
0 

ภำคเรียนที่ 1     
ม.2 72 28 42 2 - 
ม.4 54 20 31 3 - 
ม.1 30 8 18 4 - 
รวม 156 56 91 9 - 

ภำคเรียนที่ 2     
ม.2 90 31 56  3 - 
ม.4 56 21 31 4 - 
ม.1 28 10 14 4 - 
รวม 174 62 101 11 - 

 

ผลการประเมินการอ่านคิด วิเคราะห์และเขียน พบว่า โดยรวมนักเรียนอยู่ในระดับ ดี 
 

ผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

ชั้น 
จ ำนวน 
นักเรียน 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผลกำรประเมิน(คน/ ร้อยละ) 

1. 
รัก

ชา
ติ 

ศา
สน

์ ก
ษัต

ริย
์ 

2. 
ซื่อ

สัต
ย์ส

ุจร
ิต 

3. 
มีว

ินัย
 

4. 
ใฝ

่เรีย
นร

ู ้

5. 
อย

ู่อย
่าง

พอ
เพ

ียง
 

6. 
มุ่ง

มั่น
ใน

กา
รท

 าง
าน

 

7. 
รัก

คว
าม

เป
็นไ

ทย
 

8. 
มีจิ

ตส
าธ

าร
ณะ

 

ดีเยี่ยม 
3 

ดี 
2 

ผ่ำน 
1 

ไม่ผ่ำน 
0 

ภาคเรียนท่ี 1      
ม.2 72  29 43 - - 
ม.4 54  22 32 - - 
ม.1 30  11 19   
รวม 156  62 94 - - 
ภาคเรียนท่ี 2      
ม.2 90  34 56  - - 
ม.4 56  22 34 - - 
ม.1 28  10 18   
รวม 174  66 108 - - 

 

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์พบว่า โดยรวมนักเรียนอยู่ในระดับ ดี  
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ผลกำรประเมินสมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน 
 

 
ช้ัน 

 
จ ำนวน
นักเรียน
(คน) 

สมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน 
ความสามารถ 
ในการสื่อสาร 

ความสามารถ 
ในการคิด 

ความสามารถ 
ในการแก้ปัญหา 

ความสามารถในการ
ใช้ทักษะชีวิต 

ความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี 

3 2 1 0 3 2 1 0 3 2 1 0 3 2 1 0 3 2 1 0 
ภาคเรียนท่ี 1                     

ม.2 72 21 39 12 - 29 31 12 - 16 42 14 - 45 27  - - 32 31 9 - 
ม.4 54 28 26 - - 19 35 - - 18 36 - - 33 21 - - 31 23 - - 
ม.1 30 15 12 3 - 11 14 5 - 9 15 6 - 23 7 - - 14 10 6 - 
รวม 134 64 77 15 - 59 80 17 - 43 93 20 - 101 55 - - 77 64 15 - 
ภาคเรียนท่ี 2                                    
ม.2 90 31 42 17 - 35 37 18 - 22 48 20 - 51 39  - - 38 41 11 - 

ม.4 56 29 27 - - 20 36 - - 19 37 - - 34 22 - - 32 24 - - 
ม.1 28 14 11 3 - 9 13 6 - 8 14 6 - 22 6 - - 12 10 6 - 
รวม 174 74 80 20 - 64 86 24 - 49 99 26 - 107 67 - - 82 75 17 - 

 
เกณฑ์กำรประเมิน 
 3     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับดีเย่ียม 
 2     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับดี   
 1     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับผ่าน 
 0     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับไม่ผ่าน 

 
ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน พบว่า  

ความสามารถในการส่ือสาร        นักเรียนอยู่ในระดับ ดี 
ความสามารถในการคิด             นักเรียนอยู่ในระดับ ดี 
ความสามารถในการแก้ปัญหา     นักเรียนอยู่ในระดับ ดี 
ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต นักเรียนอยู่ในระดับ ดีเย่ียม 
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี นักเรียนอยู่ในระดับ ดีเย่ียม 

ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน พบว่า โดยรวมนักเรียนอยู่ในระดับ ดี 
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เกียรติบัตรกำรพัฒนำตนเอง   
(การเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ /  การเข้าร่วมอบรม  /  ประชุมสัมมนา )  
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ภาพกิจกรรมและการปฏิบัติงาน ปกีารศึกษา 2564 
ด้านการจัดการเรียนรู ้
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ด้ำนกำรส่งเสริมและสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนรู้ 

 
 

ปฏิบัติหน้ำท่ีครูท่ีปรึกษำ นักเรียนช้ัน ม.1/1 
 

 
 

  
 
   
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปฏิบัติหน้ำท่ีครูเวรประจ ำวัน   
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