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สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 4



 

คํานํา 

 

 รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) เปนการประเมินการ

ปฏิบัติหนาท่ีตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 และฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 

2545 รวมท้ังมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  ขาพเจาไดจัดทําข้ึนเพื่อรายงานผลการจัดการเรียน    

การสอนและการปฏิบัติหนาท่ีของขาพเจาตามฝาย/กลุมงาน ตลอดจนกิจกรรมตาง ๆ ท่ีไดสงเสริมให

นักเรียนมีคุณลักษณะและคุณภาพตามระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา โรงเรียนโคกกระทอนกิตติวุฒิ

วิทยา สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 4 ประจําปการศึกษา  2562 

 รายงานนี้  โรงเรียนสามารถนําผลการดําเนินงานไปจัดทําการประเมินคุณภาพภายในและ

สรุปรายงานใหผูบังคับบัญชาตามลําดับสายงาน  ตลอดจนเผยแพรใหกับผูปกครอง  นักเรียน  ชุมชนใน

สังคมไดทราบผลการปฏิบัติงานของบุคลากร โรงเรียนโคกกระทอนกิตติวุฒิวิทยา สํานักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษามัธยมศึกษาเขต 4  

 ขอมูลท่ีไดจากการประเมินในการประเมินตนเอง (SAR) ในครั้งนี้  ขาพเจาจะไดนําไปใช

เปนแนวทางในการปรับปรุงเพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานท่ีไดรับมอบหมาย เพื่อสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ

ของผูเรียนใหสูงข้ึนในทุก ๆ ดานตอไป 

 

 

      ลงช่ือ   

                       (นางมยุรี  บุญเพ็ง) 

              ตําแหนง ครู  คศ.3 

            31 / มีนาคม / 2563 
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รายงานการประเมินตนเอง  (SAR) 

ตอนท่ี  1  :  ขอมูลสวนตัว 

1.1  ขอมูลท่ัวไป      

ช่ือ  นางมยุรี   สกุล   บุญเพ็ง 

วุฒิการศึกษา 

           ปริญญาตร.ี................   วิชาเอก วิทยาศาสตรท่ัวไป  จากวิทยาลัยครูเทพสตรี จังหวัดลพบุร ี

    ปริญญาโท................    วิชาเอก                                      จาก....................................  

              อื่น ๆ ระบุ.................     วิชาเอก                                      จาก...................................         

      ตําแหนง   ครู   วิทยฐานะ  ชํานาญการพิเศษ    อายุ  52  ป    ปฏิบัติราชการ  27 ป 

      เลขท่ีตําแหนง  127459  เงินเดือน  49,630  บาท    เงินวิทยฐานะ  11,200  บาท 

      วัน / เดือน / ป เกิด  10 มีนาคม 2511   

      วัน / เดือน / ป บรรจุเขารับราชการ  1 กันยายน 2536 

      ปฏิบัติการสอนกลุมสาระการเรียนรู  วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   

      ปฏิบัติงานพิเศษ  

  หัวหนาระดับช้ัน  ม.2   สังกัดกลุมบริหารงานกิจการนักเรียน 

  ครูประจําช้ัน      ม.2/1   สังกัดกลุมบริหารงานกิจการนักเรียน 

  ครูเวรประจําวันจันทร   สังกัดกลุมบริหารงานกิจการนักเรียน 

      โรงเรียน โคกกระทอนกิตติวุฒิวิทยา  สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 4 
 

แสดงจํานวนวันลา ประจําปการศึกษา  2562  (1 เมษายน  2562 – 31 มีนาคม 2563) 
 

วัน เดือน ป 

ท่ีลา 

ลาปวย ลากิจ ลาอุปสมบท ลาคลอด มาสาย 

ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน 

6 ส.ค.62 1 1 - - - - - - - - 

10 ก.ย.62 1 1 - - - - - - - - 

1 พ.ย.62 1 1 - - - - - - - - 

12 พ.ย.62 - - 1 1 - - - - - - 

21 ม.ค.63 - - 1 1 - - - - - - 

รวม 3 3 2 2 - - - - - - 

รวมท้ังส้ิน จํานวน   5   ครั้ง   จํานวน   5   วัน 
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1.2   ขอมูลการปฏิบัติหนาท่ี 

           1.2.1  ปฏิบัติการสอนตลอดปการศึกษา 2562 
 

ท่ี รหัสวิชา ช่ือวิชา ช้ัน 
จํานวน

หอง 

จํานวน

ช่ัวโมง / 

สัปดาห 

ภาคเรียนท่ี 1 

1 ว21201 ของเลนเชิงวิทยาศาสตร ม.1 3 1 

2 ว22101 วิทยาศาสตร3 ม.2 3 3 

3 ว22201 เริ่มตนกับโครงงานวิทยาศาสตร1 ม.2 3 1 

4 I20201 IS1 การศึกษาคนควาและสรุปองคความรู ม.2 3 2 

5 ส20233 หนาท่ีพลเมือง3 ม.2 1 1 

รวม 13 22 

ภาคเรียนท่ี 2 

1 ว21202 สนุกกับวิทยาศาสตร ม.1 3 1 

2 ว22102 วิทยาศาสตร4 ม.2 3 3 

3 ว22202 เริ่มตนกับโครงงานวิทยาศาสตร2 ม.2 3 1 

4 I20202 IS2 การส่ือสารและการนําเสนอ ม.2 3 2 

5 I20903 IS3 การนําความรูไปใชในการบริการสังคม ม.2 3 - 

6 ส20234 หนาท่ีพลเมือง4 ม.2 1 1 

รวม 16 22 

 

           1.2.2   กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ท่ีปฏิบัติการพัฒนาผูเรียนตลอดปการศึกษา  2562 
 

ท่ี กิจกรรมพัฒนาผูเรียน และชุมนุม 
ช้ัน /

หอง 

จํานวน

นักเรียน 
ผาน ไมผาน 

1 ลูกเสือ ม.2/1 66 66 - 

2 ชุมนุม เด็กอัจฉริยะ ม.1-6 25 25 - 

3 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ม.2/1 23 23 - 

4 กิจกรรมลดเวลาเรียน ม.1-3 15 15 - 

5 กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม ม.2/1 23 23 - 

6 กิจกรรมรักการอาน ม.2/1 23 23 - 

7 กิจกรรมคณะสี ม.1-6 87 87 - 
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       1.2.3  ปฏิบัติหนาท่ีครูท่ีปรึกษา 

ช้ัน / หอง 
จํานวนนักเรียน 

รวมท้ังสิ้น (คน) 
ชาย (คน) หญิง (คน) 

มัธยมศึกษาปท่ี 2/1 13 11 24 
             

       1.2.4  งานพิเศษ ในโรงเรียน  ไดแก 

  หัวหนางานการจัดการเรียนรวม    สังกัดกลุมบริหารงานวิชาการ 

  หัวหนางานปจจัยพื้นฐาน   สังกัดกลุมบริหารงานวิชาการ 

งานแนะแนว    สังกัดกลุมบริหารงานวิชาการ 

งานทุนท่ัวไป    สังกัดกลุมบริหารงานวิชาการ 

งานกองทุนโรงเรียน   สังกัดกลุมบริหารงานวิชาการ 

งานชุมชน    สังกัดกลุมบริหารงานบุคคล 

งานวินัยและการรักษาวนิัย  สังกัดกลุมบริหารงานบุคคล 

งานออกจากราชการ    สังกัดกลุมบริหารงานบุคคล 

  งานชมรมศิษยเกา   สังกัดกลุมบริหารงานบุคคล 

  งานมูลนิธิเจาคุณเฉลา  เตชวนฺโต  สังกัดกลุมบริหารงานบุคคล 

  งานไท-ยวน    อื่นๆ 

1.3  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

       1.3.1  จัดทําแผนการจัดการเรียนรู     ดังนี้ 
 

ท่ี รหัสวิชา สาระการเรียนรู/รายวิชา ระดับช้ัน จํานวน/แผน 

1 ว22101 วิทยาศาสตร3 ม.2 1 

2 ว22102 วิทยาศาสตร4 ม.2 1 

 - แผนการจัดการเรียนรูบูรณาการกับหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

ม.2 1 

 - แผนการจัดการเรียนรู สะเต็มศึกษา  เรื่อง ตุกตาเพิ่ม

พลังงานสารอาหาร 

ม.2 4 

 - แผนการจัดการเรียนรู “กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู” ม.2 1 
 

1.3.2  ผลิตส่ือ / นวัตกรรม  2  ช้ิน     ไดแก 
 

ท่ี ช่ือสื่อ/นวัตกรรม จํานวน (ช้ิน) 

1 โครงงานวิทยาศาสตร เรื่อง การทําน้ํายาลางจาน 1 

2 ใบกิจกรรม  ใบงาน แบบฝก แบบทดสอบท่ีใชในการจัดการเรียนการสอน ทุกรายวิชา 



 
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1.3.3  จัดทําหนวยการเรียนรูแบบบูรณาการ (สวนพฤกษศาสตร, เศรษฐกิจพอเพียง) ไดแก 
 

หนวยท่ี เร่ือง จํานวนช่ัวโมง 

1 เรียนรูเรื่องดิน 2 
 

1.3.4  จัดทําวิจัยในช้ันเรียน จํานวน  1  เรื่อง    ไดแก 

ท่ี เร่ือง ระดับช้ัน 

1 การปรับพฤติกรรมความรับผิดชอบในการทํางานของนักเรียน ม.2/1 
 

1.3.5  การนํา/มอบหมายงาน นักเรียนไปศึกษาคนควา/ใชแหลงเรียนรูนอกโรงเรียนจํานวนครั้ง  ดังนี ้

ท่ี ช่ือแหลงเรียนรู เร่ือง จํานวนคร้ัง 

1 น้ําตกโกรกอีดก ศึกษาพันธุไมธรรมชาติ 1 

2 สถาบันวิจัยลําตะคอง ศึกษาพันธุไมนานาชาติ การอนุรักษแมลงเขตรอน 

และการทําปุยชีวภาพ 

1 

 

1.3.6  เชิญวิทยากรภายนอกมาใหความรูแกนักเรียน จํานวน   1  ครั้ง     ไดแก 

ท่ี วัน /เดือน / ป ช่ือวิทยากร เร่ือง / หัวขอ 

1 4 ต.ค.62 นายสํารวย  อินเจริญ 
อบรมเชิงปฏิบัติการเครื่องบินพลังยางและ

เครื่องบินวิทยุบังคับ 
 

1.3.7  รูปแบบ / วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีครูใช คือ ขอใดบาง (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)  

     การอธิบาย     การสืบสวนสอบสวน 

     การสาธิต / ทดลอง       กลุมสืบคนความรู 

     การใชเกมประกอบ    กลุมสัมพันธ 

     สถานการณจําลอง    การเรียนรูแบบรวมมือ 

     กรณีตัวอยาง        ความคิดรวบยอด 

     บทบาทสมมุติ        อริยสัจ 4 

     การแกไขสถานการณ       การศึกษาคนควาดวยตนเอง 

     โปรแกรมสําเร็จรูป       การทัศนศึกษานอกสถานท่ี 

  ศูนยการเรียน        การเรียนรูจากหองสมุด 

  ชุดการสอน        การพัฒนากระบวนการคิด 

     คอมพิวเตอรชวยสอน       การใชภูมิปญญาทองถ่ิน 

     โครงงาน        การอภิปรายกลุมยอย 
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                 การถามตอบ           การแกปญหา 

       อื่น ๆ ระบุ  youtube                                  

 

สรุป  จํานวนรูปแบบ / วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีครูใช        22       วิธี 

 

1.3.8  สภาพการปฏิบัติงานสอน  เขียนเครื่องหมาย    ในชองท่ีตรงกับความเปนจริงท่ีทาน

ปฏิบัติอยู  (ตอบไดมากกวา 1) 

ท่ี รายการปฏิบัติ 
มาก

ท่ีสุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
นอย 

นอย 

ท่ีสุด 

1 ตรงตามวุฒิ/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา      

2 ตรงตามความถนัด      

3 ตรงตามประสบการณการสอน      

4 ตรงกับความรูความสามารถ      

5 ตรงกับความตองการ/ความสนใจ      
 

1.3.9  การพัฒนาตนเอง  (การเขารวมกิจกรรมทางวิชาการ /  การเขารวมอบรม  /  ประชุมสัมมนา   / 

ศึกษาดูงาน   ฯลฯ) 

ท่ี วัน /เดือน/ ป เร่ือง สถานท่ี หนวยงานท่ีจัด หลักฐาน 

1 9-11 พ.ค.62 
อบรมครูดวยระบบทางไกล โครงการบูรณาการ

สะเต็มศึกษา 

โรงเรียนสระบุรี

วิทยาคม 

สสวท.รวมกับ 

สพฐ. 
วุฒิบัตร 

2 1-2 มิ.ย.62 

อบรม “ยามยวนจวนไจ” 
โรงเรียนโคกกระทอน

กิตติวุฒิวิทยาคม 

โรงเรียน 

โคกกระทอนกิตติวุฒิ

วิทยาคม 

เกียรติบัตร 

3 16 ส.ค.62 
อบรมการดําเนินการทางวินัยสําหรับผูท่ีจะเปน

กรรมการสืบสวนและสอบสวนวินัยไมรายแรง 
สพม.4 สพม. วุฒิบัตร 

4 25 ส.ค.62 

อบรมเชิงปฏิบัติการ “พัฒนากระบวนการ

จัดการเรียนรูและผลิตนวัตกรรมดวยกิจกรรม 

Active Learning” 

สพม.4 สพม. 
เกียรติบัตร

บัตร 

5 10 ต.ค.62 

อบรมปฏิบัติการหลักสูตร  

Computer Science Unplugged 

ศูนยนิทรรศการและ

การประชุมไบเทค 

บางนา กรุงเทพ ฯ 

สสวท. 
คําส่ังท่ี 

136/2562 

6 17 ม.ค.63 
รับฟงการบรรยายพิเศษ เรื่อง โลกกาวไกล ครู

ไทยกาวทัน 
หอประชุมคุรุสภา 

สํานักงาน 

เลขาธิการคุรุสภา 

คําส่ังท่ี 

7/2563 



                                                           -6- 

 

ท่ี วัน /เดือน/ ป เร่ือง สถานท่ี หนวยงานท่ีจัด หลักฐาน 

7 25 ม.ค.63 

อบรมการออกแบบการจัดการเรียนรูตาม

ตัวช้ีวัด โดยใช Photo Science Concept 

และเทคนิคการสอนท่ีเนนทักษะในศตวรรษ 

ท่ี 21 

โรงเรียนสวนกุหลาบ

วิทยาลัยสระบุรี 

บริษัทแม็ค 

เอ็ดดูเคชัน 
วุฒิบัตร 

 

สรุป การพัฒนาตนเอง  จํานวน  7 ครั้ง  จํานวน  10 วัน คิดเปน  60  ช่ัวโมง   นํามาขยายผล   7  ครั้ง   

 

1.3.10  การไดรับรางวัล / ประกาศเกียรติคุณ / ผลงานดีเดน / เกียรติประวัติท่ีปรากฏตอ

สาธารณชนดานสถานศึกษา / ครู / นักเรียน 
 

ท่ี วัน/เดือน/ป รางวัล/เกียรติคุณ หนวยงานท่ีมอบ หลักฐาน 

1 7 ธ.ค.62 

ครูผูสอนนักเรียนไดรับรางวัลระดับ

เหรียญทอง กิจกรรมการแขงขัน 

การเลานิทาน ประเภทบกพรองทาง

สติปญญา ระดับช้ัน ม.1-ม.3  

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ 

ครั้งท่ี 69 

สพฐ. เกียรติบัตร 

2 16 ม.ค.63 เกียรติบัตร “คุรุสดุดี” สพม.4 เกียรติบัตร 

3 17 ม.ค.63 เครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “คุรุสดุดี” สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา เครื่องหมาย 

เชิดชูเกียรติและ 

เกียรติบัตร 

 

1.3.11  การไดรับเชิญเปนวิทยากร/กรรมการตัดสินภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 

ท่ี วัน / เดือน / ป รายการ / เร่ือง หนวยงานท่ีเชิญ 

1 18 มิ.ย.62 
ประเมินขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

เพื่อใหมีวิทยฐานะชํานาญการ 

ศูนยการศึกษาพิเศษ ประจําจังหวัด

สระบุร ี

2 2-28 มิ.ย.62 
นิเทศ ติดตาม ผลการดําเนินการโครงการพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม 

สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 4 

3 16 ส.ค.62 
วิทยากรอบรมเชิงปฏิบัติการกิจกรรมสะเต็มศึกษา 

เรื่อง เรือปอป ปอป 

โรงเรียนโคกกระทอนกิตติวุฒิวิทยา 
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ท่ี วัน / เดือน / ป รายการ / เร่ือง หนวยงานท่ีเชิญ 

4 16 ส.ค.62 

วิทยากรอบรมเชิงปฏิบัติการกิจกรรมสะเต็มศึกษา 

เรื่อง เครื่องดักไขมันกับล่ืนไถล 

สไลดเดอร 

โรงเรียนโคกกระทอนกิตติวุฒิวิทยา 

5 4 ต.ค.62 
วิทยากรกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเครื่องบินพลัง

ยางและเครื่องบินบังคับวิทยุ 

โรงเรียนโคกกระทอนกิตติวุฒิวิทยา 

6 25 ต.ค.62 
คณะกรรมการตัดสินการประกวดขับรองเพลงไทย

ลูกทุง 

สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 4 

7 16 พ.ย.62 

วิทยากรในการศึกษาธรรมชาติเจ็ดคต - 

โปงกอนเสา น้ําตกโกรกอีดก อ.แกงคอย  

จ.สระบุรี 

โรงเรียนโคกกระทอนกิตติวุฒิวิทยา 

 

1.4  ผลการปฏิบัติงาน 

     1.4.1  การปฏิบัติหนาท่ีจัดกิจกรรมการเรียนการสอนประจําปการศึกษา  ปรากฏผลดังนี้  

ที่ รายวิชา หอง 
จํานวน

ผูเรียน 

ผลการเรียน (คน) 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส รวม 

 ภาคเรียนที่ 1              

1 ของเลนเชิงวิทยาศาสตร ม.1 79 47 8 9 5 6 4 - - - - 79 

2 วิทยาศาสตร3 ม.2 70 7 4 12 10 9 10 18 - - - 70 

3 เริ่มตนกับโครงงานวิทยาศาสตร1 ม.2 70 12 3 7 7 15 8 18 - - - 70 

4 การศึกษาคนควาและสรุป 

องคความรู 

ม.2 70 12 3 7 7 15 8 18 - - - 70 

 ภาคเรียนที่ 2                

1 สนุกกับวิทยาศาสตร ม.1 79 39 12 11 8 5 2 2 - - - 79 

2 วิทยาศาสตร4 ม.2 66 6 7 9 13 7 8 16 - - - 66 

3 เริ่มตนกับโครงงานวิทยาศาสตร2 ม.2 66 16 8 12 4 4 8 14 - - - 66 

4 การสื่อสารและการนําเสนอ IS2 ม.2 66 16 8 12 4 4 8 14 - - - 66 

รวม 566 155 53 79 58 65 56 100    556 

รอยละ 100 27.39 9.36 13.96 10.25 11.48 9.89 17.99    100 

รอยละของนักเรียนที่ไดรับผลการเรียน 3 ข้ึนไป 50.71 

รอยละของนักเรียนที่ไดรับผลการเรียน 2 ข้ึนไป 72.44 
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 1.4.2  การปฏิบัติงานหนาท่ีพิเศษ  ปรากฏผลดังนี ้(หลักฐานปรากฏในภาคผนวก) 

              1)  ฝายวิชาการ 

1.  ปฏิบัติหนาท่ีหัวหนากลุมสาระการเรียนรู.............-............ 

2.  ปฏิบัติหนาท่ีการสอนกลุมสาระการเรียนรู วิทยาศาสตร 

3.  การรับนักเรียนเขาศึกษาตอระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1,4  

4.  การรับมอบตัวนักเรียนใหมระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  1,4 

5.  อื่น ๆ.............................................................................  

      สรุปไดวา   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน     ดี     พอใช  ปรับปรุง 

 

                  2)  ฝายกิจการนักเรียน 

1.  การเยี่ยมบานนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  2/1                                           

2.  ปฏิบัติหนาท่ีครูเวรประจําวัน 

3.  ปฏิบัติหนาท่ีครูเวรวันหยุดราชการ....10....ครั้ง   

4.  รวมการประชุมผูปกครองนักเรียน  2 ครั้ง 

5.  อื่น ๆ .........................................................................................  

      สรุปไดวา   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน      ดี       พอใช           ปรับปรุง 

 

        3)  ฝายบริหารงานท่ัวไป 

1. ปฏิบัติงานหนาท่ีดูแลความสะอาดบริเวณท่ีนักเรียนในท่ีปรึกษารับผิดชอบ                                                                

2. ดูแลหองประจําช้ัน 

3. ดูแลหองปฏิบัติการวิทยาศาสตร ม.2 

      สรุปไดวา   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน     ดี       พอใช           ปรับปรุง 

 

  4)  ฝายอาํนวยการและบุคลากร 

   1.  ปฏิบัติงานหนาท่ี การรับเงินบํารุงการศึกษานักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี...2/1.... 

จํานวน....2.....ครั้ง 

   2.  นํานักเรียนไปชวยเสิรฟน้ําในงานฌาปนกิจศพ 

   3.  นํานักเรียนไปชวยงานไทยวน 

   4.  นํานักเรียนไปชวยงานชุมชนตางๆ 

   5.   นํานักเรียนเขารวมกิจกรรมของทางมูลนิธิเจาคุณเฉลา เตชวฺนโต 

      สรุปไดวา   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน   ดี       พอใช           ปรับปรุง 
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  5)  ฝายยุทธศาสตรการพัฒนา 

   1.  รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR) ประจําปการศึกษา  2562 

         2.  อื่น ๆ…………………………………………………………………………… 

      สรุปไดวา   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน   ดี       พอใช           ปรับปรุง 

 

1.5  ผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน (หลักฐานแสดงความพึงพอใจตอการเรียนการสอน) 
 

ตารางแสดงรอยละของระดับการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน 
 

กิจกรรม 

ระดับการประเมิน 

มาก

ท่ีสุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
นอย 

นอย

ท่ีสุด 

1.  ครูแจงผลการเรียนรูใหนักเรียนทราบอยางชัดเจน      

2.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูสนุกและนาสนใจ      

3.  เนื้อหาท่ีสอนทันสมัยเสมอ      

4.  ครูใชส่ือประกอบการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและหลากหลาย      

5.  ครูใชคําถามซักถามนักเรียนบอย ๆ      

6.  ครูประยุกตสาระท่ีสอนเขากับเหตุการณปจจุบัน/สภาพแวดลอม      

7.  ครูสงเสริมนักเรียนไดฝกปฏิบัติจริง มีการจัดการ และ 

     การแกปญหา   

 

 

 

8.  ครูใหนักเรียนฝกกระบวนการคิด คิดวิเคราะห  คิดสรางสรรค        

9.  ครูสงเสริมใหนักเรียนทํางานรวมกันท้ังเปนกลุมและรายบุคคล      

10. ครูใหนักเรียนแสวงหาความรูจากแหลงเรียนรูตาง ๆ      

11. ครูมีการเสริมแรงใหนักเรียนท่ีรวมกิจกรรมการเรียนการสอน      

12. ครูเปดโอกาสใหนักเรียนซักถามปญหา      

13. ครูคอยกระตุนใหนักเรียนต่ืนตัวในการเรียนเสมอ      

14. ครูสอดแทรกคุณธรรมและคานิยม  12  ประการในวิชาท่ีสอน      

15. ครูยอมรับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีตางไปจากครู      

16. นักเรียนมีสวนรวมในการวัดและประเมินผลการเรียน      

17. ครูมีการประเมินผลการเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหมายและ 

      ยุติธรรม   

 

 

 

18. ครูมีความต้ังใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน       
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กิจกรรม 

ระดับการประเมิน 

มาก

ท่ีสุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
นอย 

นอย

ท่ีสุด 

19. บุคลิกภาพ การแตงกายและการพูดจาของครูเหมาะสม       

20. ครูเขาสอนและออกช้ันเรียนตรงตามเวลา      

รวม 16 4    

คิดเปนรอยละ 80 20    

 

จากผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน  โดยรวมพบวาอยูในระดับ   

                  มากท่ีสุด           มาก      ปานกลาง        นอย  นอยท่ีสุด 

 

1.6  การประเมินตนเอง เก่ียวกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

(เขียนเครื่องหมาย / ลงในชองระดับคุณภาพ โดยพิจารณาจากเกณฑการประเมินดานขวามือ) 

 

ดัชนีช้ีวัด 
ระดับคุณภาพ 

เกณฑการประเมิน 
4 3 2 1 

1.  การวิเคราะห มาตรฐานฯ  

    และตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู 

     (ระดับ 4 มี 5 ขอ 

     ระดับ 3  มี  4 ขอ 

     ระดับ 2  มี  3  ขอ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ขอ) 

 
 

   1.  มีการระบุตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู 

2.  มีการวิเคราะหตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู        

แยกออกเปน 3  ดานคือ  ความรู  เจตคติ  ทักษะ  (KPA) 

3.  มีความเหมาะสม สอดคลองกับกิจกรรมการเรียนรู 

4.  สอดคลองกับผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 

5.  ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา 

2.  การออกแบบกิจกรรม 

     การเรียนรู  

     (ระดับ 4 มี 5 ขอ 

     ระดับ 3  มี  4 ขอ 

     ระดับ 2  มี  3  ขอ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ขอ) 

 
 

   1.  การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเปนข้ันตอน 

2.  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูม ี

     องคประกอบครบ 4  ดาน  (แลกเปล่ียน     

     ประสบการณ การสรางองคความรู      

      นําเสนอความรู  ปฏิบัติ / ประยุกตใช) 

3.  มีความเหมาะสมกับจุดประสงคการเรียนรู 

4.  มีความสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 

      ท้ัง 3 ดาน (ความรู เจตคติ ทักษะ) 

5.  สามารถปฏิบัติไดจริง 
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ดัชนีช้ีวัด 
ระดับคุณภาพ 

เกณฑการประเมิน 
4 3 2 1 

3.  การออกแบบปฏิสัมพันธ 

       (ระดับ 4 มี 5 ขอ 

     ระดับ 3  มี  4 ขอ 

     ระดับ 2  มี  3  ขอ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ขอ) 

 
 

   1.  มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชกระบวนการกลุม 

2.  มีความหลากหลายในการมีสวนรวมของผูเรียน 

3.  มีการกําหนดบทบาทและกิจกรรมอยาง ชัดเจน 

4.  ปฏิบัติจริง 

5.  ผูเรียนสนุกสนาน เกิดการเรียนรู 

4.  การออกแบบประเมินผล 

    (ระดับ 4 มี 5 ขอ 

     ระดับ 3  มี  4 ขอ 

     ระดับ 2  มี  3  ขอ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ขอ) 

 
 

   1.  มีการประเมินผลการเรียนในแตละแผน        

2.  มีการกําหนดวิธีการประเมินผลหลากหลาย 

3.  วิธีการประเมินผลสอดคลองกับจุดประสงค 

    การเรียนรู 

4.  ปฏิบัติจริง 

5.  นําผลการประเมินมาพัฒนาการเรียนรู 

5.  การใชส่ืออุปกรณ 

     การเรียนรู 

    (ระดับ 4 มี 5 ขอ 

     ระดับ 3  มี  4 ขอ 

     ระดับ 2  มี  3  ขอ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ขอ) 

 
 

   1.  มีการใชส่ือ อุปกรณหรือแหลงเรียนรู 

2.  มีการกําหนดข้ันตอนหรือวิธีการใชส่ือ     

    หรือแหลงเรียนรู  

3.  มีการใชส่ือ อุปกรณหรือแหลงการเรียนรู 

     เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรู 

4.  มีส่ือ อุปกรณ แหลงเรียนรู 

5.  มีการพัฒนาส่ือ อุปกรณ แหลงเรียนรู 

รวม 5     

คิดเปนรอยละ 100    

 

สรุป :  การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูนี้ โดยรวมอยูในระดับคุณภาพ                   

                 ดีมาก              ดี      ปานกลาง        ปรับปรุง 

 

เกณฑการตัดสิน 

 4     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยูในระดับดีมาก หรือพอใจมากท่ีสุด 

 3     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยูในระดับดี หรือพอใจมาก 

 2     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง หรือพอใจพอใช 

 1     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยูในระดับปรับปรุง หรือไมพอใจ 
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1.7 ผลการประเมินผูเรียน 

ผลการประเมินสมรรถนะสาํคัญของผูเรียน 

วิชา ช้ัน จํานวนนักเรียน 
ผลการประเมิน (คน) 

ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

ว21202 ม.1 79 - 79 - - 

ว22102 ม.2 66 - 66 - - 

ว22202 ม.2 66 - 66 - - 

I20202 IS2 ม.2 66 - 66 - - 

รวม 277 - 277 - - 

รอยละ 100 - 100 - - 

 

ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน พบวา นักเรียนอยูในระดับ ดี 

  

ผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน 

วิชา ช้ัน จํานวนนักเรียน 
ผลการประเมิน (คน) 

ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

ว21202 ม.1 79 74 - 5 - 

ว22102 ม.2 66 42 - 24 - 

ว22202 ม.2 66 44 - 22 - 

I20202 IS2 ม.2 66 44 - 22 - 

รวม 277 204 - 73  

รอยละ 100 73.65 - 26.35 - 

 

ผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน พบวา นักเรียนอยูในระดับ ดีเยี่ยม 
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ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 

วิชา ช้ัน จํานวนนักเรียน 
ผลการประเมิน (คน) 

ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

ว21202 ม.1 79 79 - - - 

ว22102 ม.2 66 66 - - - 

ว22202 ม.2 66 66 - - - 

I20202 IS2 ม.2 66 66 - - - 

รวม 277 277 - - - 

รอยละ 100 100 - - - 

 

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค พบวา นักเรียนอยูในระดับ ดีเยี่ยม 
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ตอนท่ี 2 

                        ผลการดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 

คําช้ีแจง   

1. ศึกษาเกณฑมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน มาตรฐานท่ี 1-4 

2. ประเมินผล มาตรฐานท่ี 1-4  โดยทําเครื่องหมาย   ลงในชองระดับคุณภาพ และสรุปผล

การประเมินรายมาตรฐาน 

3.  เกณฑการตัดสิน 

4     หมายถึง    มผีลการปฏิบัติอยูในระดับดีเยี่ยม  

 3     หมายถึง    มผีลการปฏิบัติอยูในระดับดี 

2     หมายถึง    มผีลการปฏิบัติอยูในระดับพอใช 

 1     หมายถึง    มผีลการปฏิบัติอยูในระดับปรับปรุง 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผูเรียน 
 

ตัวบงช้ี 

ระดับคุณภาพตัวบงช้ี/

มาตรฐาน 

4 3 2 1 

1.1 ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน  การส่ือสารและการคิด

คํานวณ 

 
 

  

1.2 ผูเรียนมีความสามารถในดานการส่ือสารท้ังภาษาไทย และ

ภาษาอังกฤษ 

    

1.3 ผูเรียนความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ  

อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแกปญหา 

    

1.4 ผูเรียนมีความรู ทักษะและเจตคติท่ีดี  พรอมท่ีจะศึกษาตอใน

ระดับช้ันท่ีสูงข้ึนหรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับชวงวัย 

 
 

  

1.5 ผูเรียนมีความคิดริเริ่ม  และสรางสรรคผลงานดวยความภาคภูมิใจ     

1.6 ผูเรียนใชเทคโนโลยีและการส่ือสารในการเรียนรูและนําเสนอผลงาน     

1.7 ผูเรียนแสวงหาความรูดวยตนเองจากหองสมุด   แหลงเรียนรูและ 

ส่ือตางๆ รอบตัว 

 
 

  

1.8 ผูเรียนมีความประพฤติดานคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยม  จิตสังคม 

และจิตสํานึกตามท่ีโรงเรียนกําหนดปรากฏชัดเจน 

 
 

  

1.9 ผูเรียนมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  

       อยางเปนรูปธรรม      

 
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ตัวบงช้ี 

ระดับคุณภาพตัวบงช้ี/

มาตรฐาน 

4 3 2 1 

1.10 ผูเรียนมีความภาคภูมิใจในทองถ่ิน  ในความเปนไทยและเห็น  

       คุณคาเกี่ยวกับภูมิปญญาไทย  และแสดงออกไดอยางเหมาะสมใน 

       ชีวิตประจําวัน 
 

   

1.11 ผูเรียนยอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผูอื่น และมีมนุษยสัมพันธดี     

1.12 ผูเรียนรูและมีวิธีการปองกันตนเองจากการลอลวง ขมเหงรังแก     

1.13 ผูเรียนไมเพิกเฉยตอการกระทําส่ิงท่ีไมถูกตอง  และอยูรวมกัน 

       ดวยดีในครอบครัว 
 

   

1.14 ผูเรียนมีวิธีการรักษาสุขภาพของตนเองใหแข็งแรง     

1.15 ผูเรียนรักษาอารมณและสุขภาพจิตใหดีอยูเสมอ     

1.16 ผูเรียนมีความรูสึกท่ีดีตออาชีพสุจริตและหาความรูเกี่ยวกับอาชีพ 

       ท่ีตนเองสนใจ 
 

   

สรุปผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1   4    

 

กิจกรรม/โครงการ/หลักฐานรองรอยท่ีดําเนินการ ผลการดําเนินงาน 

โครงการพัฒนานักเรียนเรียนรวมในโรงเรียน จุดเดน 

     นักเรียนเรียนรวมมีการพัฒนาตนเองจนไดรับ

รางวัลเหรียญทอง ระดับชาติ งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียนครั้งท่ี 69 ปการศึกษา 2562 

จุดควรพัฒนา 

     ควรสงเสริมความรูความสามารถอยาง

หลากหลายตามศักยภาพของแตละบุคคล 

-ฝกทักษะตามความรูความสามารถเฉพาะบุคคล 

-มีส่ือ อุปกรณการเรียนเพียงพอและเหมาะสมตาม

ความจําเปนพิเศษทางการศึกษาเฉพาะบุคคล 
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มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา 

ตัวบงช้ี 

ระดับคุณภาพตัวบงช้ี/

มาตรฐาน 

4 3 2 1 

2.1 สถานศึกษามีการกําหนดเปาหมายวิสัยทัศน และพันธกิจตรงกับวัตถุประสงคของ

แผนการศึกษาชาติ และสอดคลองกับความตองการ ของชุมชน  ทองถ่ินอยางชัดเจน 
 

   

2.2 สถานศึกษาพัฒนาวิชาการท่ีเนนผูเรียนทุกกลุมเปาหมายทุกคนแลดําเนินการ

อยางเปนรูปธรรม 
 

   

2.3 สถานศึกษาพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  มีความรู

ความสามารถและทักษะตามมาตรฐานตําแหนง 
 

   

2.4 สถานศึกษาบริหารจัดการขอมูลสารสนเทศท่ีมีความถูกตองครบถวน ทันสมัย 

นําไปประยุกตใชได  และดําเนินการอยางเปนระบบ 

 
 

  

2.5 สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีดีและกระตุนใหผูเรียนใฝ

เรียนรูท่ัวถึงทุกกลุมเปาหมาย 

 
 

  

2.6 ผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมและมีเครือขายความรวมมือในการรวมรับผิดชอบตอ

ผลการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

 
 

  

2.7 สถานศึกษากํากับ  ติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาอยาง

เหมาะสม  ชัดเจนและเปดโอกาสใหผูเกี่ยวของมี  สวนรวม 

 
 

  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานท่ี 2     4    
 

กิจกรรม/โครงการ/หลักฐานรองรอยท่ีดําเนินการ ผลการดําเนินงาน 

โครงการบริหารงานวิชาการ จุดเดน 

1. นักเรียนมีนิสัยรักการอานและเขาใชหองสมุดให 

    เกิดประโยชน 

2. นักเรียนศึกษาเรียนรูจากประสบการณจริง 

3. นักเรียนไมยุงเกี่ยวกับยาเสพติด 

4. นักเรียนสนใจในกิจกรรมตางๆ ตามความสนใจใน

วิชาชุมนุม 

5. นักเรียนมีความสามารถทางดนตรี สามารถ 

ใหบริการชุมชน 

6.  สงเสริมใหนักเรียนเขาประกวดตามความสามารถ 

โครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานท่ี 

โครงการสงเสริมกิจกรรมชุมนุมและจิตสาธารณะ 

โครงการสงเสริมกิจกรรมลูกเสือและเนตรนารี 

โครงการพัฒนาการเรียนการสอนตามกลุมสาระการเรียนรู 

โครงการพัฒนาการเรียนการสอนวิชาคอมพิวเตอร 

โครงการพัฒนางานแนะแนวการศึกษาสงเคราะห 

โครงการพัฒนาปรับปรุงหองสมุดเฉลิมพระเกียรติ 

กาญจนาภิเษก 

โครงการฝกทักษะการฟง พูด อาน เขียน และการส่ือสาร

ภาษาอังกฤษกับครูตางชาติ  

โครงการลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู 
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กิจกรรม/โครงการ/หลักฐานรองรอยท่ีดําเนินการ ผลการดําเนินงาน 

โครงการการจัดการเรียนรูตามแนวทางสะเต็มศึกษา  จุดเดน 

6. นักเรียนไดรับการฝกฝนกระบวนการคิด คิดวิเคราะห    

    สังเคราะห จากการทําโครงงาน 

7. นักเรียนอานออกเขียนได 

8. มีการเยี่ยมบานนักเรียนเพื่อใหความชวยเหลือ 

9. นักเรียนตระหนักถึงความสําคัญของวันตางๆ ท่ี

เกี่ยวของกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 

10. นักเรียนมีรางกายแข็งแรง ชอบออกกําลังกายตาม 

ประเภทกีฬาตางๆ ไดรับประทานอาหารท่ีถูกสุขลักษณะ   

และมีคุณคาทางโภชนาการ 

11.นักเรียนมีสุขภาพอนามัยสมบูรณ 

12. มีหลักสูตรท่ีตอบสนองตอบริบทและทองถ่ิน 

13. มีส่ือ เทคโนโลยี นวัตกรรมการเรียนการสอนท่ี

ทันสมัย 

14. มีครูท่ีมีความสามารถตรงตามเอก 

15. มีผลงานช้ินงานของผูเรียนเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู 

16. มีการเกษตรทุกภาคช้ันเพื่อเนนความรับผิดชอบและ

อยูอยางพอเพียง 

18. นักเรียนมีมารยาทดี มีจิตสาธารณะ ซึ่งเปนอัตลักษณ

ของสถานศึกษา 

19. นักเรียนปฏิบัติตนในแนววิถีพุทธ 

จุดควรพัฒนา 

1. วินัยนักเรียน 

2. พัฒนาแหลงเรียนรูใหพรอมใชงาน 

3. จัดกิจกรรมรักการอานเพิ่มข้ึน 

โครงการขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู

สถานศึกษา 

โครงการพัฒนางานกิจการนักเรียน 

โครงการสงเสริมใหนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และ

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

โครงการคายพุทธบุตร 

โครงการกิตติวุฒิท่ีรักและนองสงพี ่

โครงการพัฒนางานอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอม 

โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัย 

โครงการพัฒนางานโภชนาการ 

โครงการจัดนิทรรศการประจําป (เปดบานกระทอน) 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพื่อพัฒนา

คุณภาพการศึกษา 

โครงการสงเสริมพัฒนาทักษะการเรียนรูดนตรีไทยและ

ดนตรีสากล 
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มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ตัวบงช้ี 

ระดับคุณภาพตัวบงช้ี/

มาตรฐาน 

4 3 2 1 

3.1 ผูเรียนมีสวนรวมในการวิเคราะหตนเอง  กําหนดเนื้อหาสาระกิจกรรมท่ี

สอดคลองกับความสนใจและความถนัดเปนรายบุคคลอยางเปนรูปธรรมท้ัง

ระบบ 

    

3.2 เปดโอกาสใหผูเรียนเรียนรูโดยผานกระบวนการคิด ไดปฏิบัติจริงดวย

วิธีการและแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย  สรุปองคความรู และสามารถนําไปใชใน

สถานการณตางๆ ไดเปนอยางดี 
 

   

3.3 จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดฝกทักษะ  แสดงออก  นําเสนอผลงาน  แสดง

ความคิดเห็น  คิดเปน  รักการอาน  และแสวงหาความรูจากส่ือเทคโนโลยีดวย

ตนเองอยางเปนรูปธรรมและตอเนื่อง 

 

   

3.4 ผูเรียนไดเรียนรูโดยเช่ือมโยงบูรณาการสาระการเรียนรูและทักษะ 

     ดานตางๆ 
 

   

3.5 ผูเรียนไดเรียนรูโดยใชกระบวนการวิจัยอยางเปนรูปธรรม  และตอเนื่อง     

3.6 จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน  ใน

การจัดการเรียนการสอน 
 

   

3.7 ชุมชนมีสวนรวมแสดงความคิดเปนหรือรวมจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

อยางเปนรูปธรรมและตอเนื่อง 
 
   

3.8 ประเมินผูเรียนจากสภาพจริง     

3.9 มีข้ันตอนตรวจสอบและประเมินอยางเปนระบบ     

3.10 ใชเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับ  เปาหมาย  และ

การจัดการเรียนการสอน 
 

   

3.11 นักเรียนและผูมีสวนเกี่ยวของ มีสวนรวมในการวัดและประเมินผล     

3.12 ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียน  และผูเรยีนนําไปพัฒนาตนเอง     

สรุปผลการประเมินมาตรฐานท่ี   3  ดีเยี่ยม 
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กิจกรรม/โครงการ/หลักฐานรองรอยท่ีดําเนินการ ผลการดําเนินงาน 

โครงการพัฒนางานกิจการนักเรียน จุดเดน 

-  นักเรียนรูจักประพฤติตนไปในทางท่ีถูกตอง 

-  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และ

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

-  มีการสรางอาชีพแกนักเรียน 

จุดควรพัฒนา 

-  เสริมสรางและปลูกฝงพฤติกรรมของนักเรียน 

   อยางเครงครัด 

โครงการสงเสริมใหนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 

และคุณลักษณะอันพึงประสงค 

โครงการคายพุทธบุตร 

โครงการกิตติวุฒิท่ีรักและนองสงพี ่

โครงการขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงสูสถานศึกษา 

 

มาตรฐานท่ี 4  ระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล 

ตัวบงช้ี 

ระดับคุณภาพตัวบงช้ี/

มาตรฐาน 

4 3 2 1 

4.1  สถานศึกษาจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ี

สงผลตอคุณภาพผูเรียนอยางเปนรูปธรรม 

    

4.2 มีข้ันตอนการประกันคุณภาพภายในชัดเจน  และมีความเปนไปไดใน 

การปฏิบัติ 
 

   

4.3 พอแม  ผูปกครอง  คณะกรรมการสถานศึกษา  ชุมชน/ทองถ่ิน  และผูมี

สวนเกี่ยวของ  มีความมั่นใจตอระบบการบริหารและการจัดการของ

สถานศึกษา 
 

   

สรุปผลการประเมินมาตรฐานท่ี   4  ดีเยี่ยม 

 

กิจกรรม/โครงการ/หลักฐานรองรอยท่ีดําเนินการ ผลการดําเนินงาน 

โครงการสัมพันธชุมชน จุดเดน 

-  โรงเรียนไดรับการยอมรับจากชุมชนเปน 

อยางดี 

จุดควรพัฒนา 

-  จัดกิจกรรมใหผูปกครองมีสวนรวมในกิจกรรม 

   ของโรงเรียนอยางนอย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

โครงการทุนความเปนเลิศทางวิชาการ   

โครงการภูมิใจไท - ยวน 

โครงการจัดนิทรรศการประจําป (เปดบานกระทอน) 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพื่อพัฒนา

คุณภาพการศึกษา 
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          การรับรองรายงานการประเมินตนเอง 

                (Self Assessment Report: SAR) 

 

 

ลงช่ือ               ผูรายงาน 

       (นางมยุรี  บุญเพ็ง) 

          ครู วิทยฐานะชํานาญการพเิศษ 

 

 

ลงช่ือ ผูรับรองรายงาน 

                                                          (นางสาวออนนุช  ทองพูน) 

                                          หัวหนากลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 31/มีนาคม/2563 

 

 

ลงช่ือ        ผูรับรองรายงาน 

                                                            (นางบุบผา  บุญเพ็ง) 

                                           ผูชวยผูอํานวยการโรงเรียนโคกกระทอนกิตติวุฒิวิทยา 

                                                             31/มีนาคม/2563 

 

 

ลงช่ือ          ผูรับรองรายงาน 

                                                       (นายอรรถวัฒน  พงศธนโรจน) 

                                              ผูอํานวยการโรงเรียนโคกกระทอนกิตติวุฒิวิทยา 

................./......................./................. 

 

 

 

 

 

 



 

 

ภาคผนวก 
 

- สําเนาเกียรติบัตร ประกาศนียบัตร วุฒิบัตร 

- สําเนาโลรางวัล 

- รูปภาพกิจกรรม 

- อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รับเคร่ืองหมายเชิดชูเกียรติ “คุรุสดุดี”  

จากรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ นายณัฏฐพล  ทีปสุวรรณ 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกียรติบัตรครูผูสอนนักเรียนไดรับรางวัลเหรียญทอง ระดับชาติ 

กิจกรรมแขงขันการเลานิทาน ประเภทบกพรองทางสติปญญา ระดับช้ัน ม.1-ม.3 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



นิเทศ ติดตาม ผลการดําเนินการโครงการพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม  

ปการศึกษา 2562 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 



 

อบรมการออกแบบการจัดการเรียนรูตามตัวช้ีวัด โดยใช Photo Science Concept 

และเทคนิคการสอนท่ีเนนทักษะในศตวรรษท่ี 21 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อบรมเชิงปฏิบัติการ 

“พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูและผลิตนวัตกรรมดวยกิจกรรม Active Learning” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



จัดนิทรรศการเปดบานกระทอน (Open House) 

ปการศึกษา 2562 
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