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ค าน า 

 
 รายงานการประเมินตนเอง( Self-Assessment Report : SAR) เป็นการประเมินการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 และฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2545 รวมทั้งมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  ข้าพเจ้าได้
จัดท าขึ้นเพ่ือรายงานผลการจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติหน้าที่ของข้าพเจ้าตามฝ่าย /กลุ่มงานตลอดจนกิจกรรมต่าง ๆ ที่ได้
ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะและคุณภาพตามระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนโคกกระท้อนกิตติวุฒิวิทยา ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสระบุรี ประจ าปีการศึกษา 2564 

 รายงานนี้โรงเรียนสามารถน าผลการด าเนินงานไปจัดท าการประเมินคุณภาพภายในและสรุปรายงานให้ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับสายงานตลอดจนเผยแพร่ให้กับผู้ปกครองนักเรียนชุมชนในสังคมได้ทราบผลการปฏิบัติงานของ บุคลากร โรงเรียน โคก
กระท้อนกิตติวุฒิวิทยา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 4 

 ข้อมูลที่ได้จากการประเมินในการประเมินตนเอง  (SAR) ในครั้งนี้ข้าพเจ้าจะได้น าไปใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงเพ่ือ
พัฒนาการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้นในทุก ๆ ด้านต่อไป 
 
 
        ไพศาล  แก้วจีน 

             ต าแหน่งครู คศ.2 
  29 เมษายน 2565 
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รายงานการประเมินตนเอง(SAR) 

 
ตอนที่  1  :  ข้อมูลส่วนตัว 
 
1.1  ข้อมูลทั่วไป 

ชื่อนายไพศาล นามสกุล แก้วจีน 
วุฒิการศึกษา 

ปริญญาตรีวิชาเอกดนตรีคีตศิลป์ไทยศึกษา 
ปริญญาโท................   วิชาเอก ........................   จาก.................................... 
อ่ืน ๆ ระบุ...............วิชาเอก..........................   จาก.................................... 
ต าแหน่ง   ครูวิทยฐานะ ครูช านาญการ -อายุ42ปี  ปฏิบัติราชการ12 ปี 
เลขที่ต าแหน่ง40722เงินเดือน30,960บาท  เงินวิทยฐานะ 3,500บาท 

วัน / เดือน / ปี เกิด03 กันยายน 2523 
วัน / เดือน / ปี บรรจุเข้ารับราชการ 11  พฤษภาคม  พ.ศ. 2553   

 ปฏิบัติการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 ปฏิบัติงานพิเศษ  : ฝ่ายบริหารงานทั่วไปและฝ่ายการเงินและสินทรัพย์ดังนี้ 
 
1 ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
 

งานด้านสิ่งแวดล้อม 

      -   วางแผนการจัดการสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 

      -   จัดสถานที่และปรับปรุงพัฒนาให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

      -   จัดภูมิทัศน์บริเวณพ้ืนที่ต่างๆและบริเวณหน้าอาคารเรียน 

      -   หน้าที่ช่วยขับรถ และติดต่อราชการ  

      
 

งานควบคุมการก าจัดขยะและความสะอาด 

- จัดท าระเบียบ การทิ้งขยะตามจุดต่างๆ และบริการถังขยะตามจุดต่างๆให้เพียงพอต่อ

การใช้ 

- จัดบริการถังขยะติดเชื้อ ตามจุดต่างๆในโรงเรียน 

- จัดกิจกรรมการขัดแยกขยะ ให้นักเรียนแต่ละสีมีรายได้และน าไปใช้ในการจัดกิจกรรม

กีฬาสีภายในโรงเรียน 

- ส่งเสริม ดูแล และสนับสนุนพนักงานเก็บขยะ โดยมอบของที่ระลีก เพื่อเป็นขวัญ

ก าลังใจ 

- จัดท าโรงพักขยะ และเพ่ิมถังขยะให้เพียงพอต่อปริมาณการใช้ทีเพ่ิมมากข้ึน  

 
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2.ฝ่ายการเงินและสินทรัพย์ 

  

- จัดท าบัญชีพัสดุในโรงเรียน 

- จัดท าบัญชีการใช้น้ าและไฟฟ้าร่วมกันในโรงเรียน  

 
สังกัดฝ่าย...กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
โรงเรียนโคกกระท้อนกิตติวุฒิวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสระบุรี 
 
 

แสดงจ านวนวันลา ประจ าปีการศึกษา 2564  (1 เมษายน 2564– 31 มีนาคม 2565) 
 

วัน เดือน ปี 

ที่ลา 

ลาป่วย ลากิจ ลาอุปสมบท ลาคลอด มาสาย 

4 ครั้ง 7 วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน 

ไม่มีวันลา - - - - - - - - - - 

รวม 4 7         

รวมทั้งสิ้น จ านวน.......4.........ครั้ง   จ านวน......7.........วัน 
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1.2ข้อมูลการปฏิบัติหน้าที่ 
1.2.1  ปฏิบัติการสอนตลอดปีการศึกษา 2564 
 

ที่ รหัสวิชา ชื่อวิชา ชั้น 
จ านวน
ห้อง 

จ านวน
ชั่วโมง / 
สัปดาห์ 

ภาคเรียนที่ 1 
1 ศ21101  ศิลปะ1 ม.1 3 6 
2 ศ22101 ศิลปะ3 ม.2 3 6 
3 ศ31101   ศิลปะ1 ม.4 2 2 
4 ศ21203 วงเครื่องสาย1 ม.1 2 2 
5 ศ22203 วงมโหรี1 ม.2 2 2 
6 ศ23203 วงปี่พาทย์1 ม.3 2 2 
7  ชุมนุมดนตรีไทย ม.3/1 1 1 
8  ลูกเสือ-เนตรนารี ม.1 3 1 
9  กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ม.3/1 1 1 
10  ที่ปรึกษาและรักการอ่าน ม.3/1 1 1 
11  คุณธรรม จริยธรรม ม.3/1 1 1 
12  คณะสี สีเขียว - 1 

รวม 21 26 
ภาคเรียนที่ 2 
1 ศ21102  ศิลปะ2 ม.1 3 6 
2 ศ23102 ศิลปะ6 ม.3 3 6 
3 ศ32102   ศิลปะ4 ม.5 2 2 
4 ศ21204 วงเครื่องสาย1 ม.1 2 2 
5 ศ22204 วงมโหรี1 ม.2 2 2 
6 ศ23204 วงปี่พาทย์1 ม.3 2 2 
7  ชุมนุมดนตรีไทย ม.3/1 1 1 
8  ลูกเสือ-เนตรนารี ม.1 3 1 
9  กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ม.3/1 1 1 
10  ที่ปรึกษาและรักการอ่าน ม.3/1 1 1 
11  คุณธรรม จริยธรรม ม.3/1 1 1 

12  หน้าที่พลเมือง ม.3/1 1 1 
13  คณะสี สีเขียว - 1 

      รวม 22 27 
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           1.2.2   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ปฏิบัติการพัฒนาผู้เรียนตลอดปีการศึกษา 2564 
 

ที่ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และชุมนุม 
ชั้น /
ห้อง 

จ านวน
นักเรียน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

1 ลูกเสือ-เนตรนารี ม.1 86 86  
2 ชุมนุมคอมพิวเตอร์ ม.3/1 31 31  
3 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ ม.3/1 31 31  

 
1.2.3  ปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรึกษา 
 

ชั้น / ห้อง 
จ านวนนักเรียน 

รวมทั้งสิ้น (คน) 
ชาย(คน) หญิง (คน) 

มัธยมศึกษาปีที่ 3/1 10 21 31 
 

1.2.4  งานพิเศษ ในโรงเรียน  ได้แก่ 
  งานสิ่งแวดล้อม จัดภูมิทัศน์ 
  งานจัดการขยะทั่วไป และขยะติดเชื้อ 
  งานการจัดการอุปกรณ์ท าความสะอาด 
  งานดูแล อาคารประกอบ เช่น โรงอาหาร โรงฝึกงาน หอประชุม อาคารเอนกประสงค์  
    ห้องน้ าชาย – หญิง 
  ช่วยขับรถยนต์ไปติดต่อราชการ  
1.3  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 1.3.1  จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้     ดังนี้ 
 

ที ่ รหัสวิชา สาระการเรียนรู้/รายวิชา ระดับชั้น จ านวน/แผน 
1 ศ23102 ดนตรี ม.3 20 
2  ศ21204 วงเครื่องสาย1 ม.1 20 

 
1.3.2  ผลิตสื่อ / นวัตกรรม  ชิ้น     ได้แก่ 

ที ่ ชื่อสื่อ/นวัตกรรม จ านวน (ชิ้น) 
1 ท าขิมจ าลองเปเปอร์มาเช่ 1 
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1.3.3  จัดท าหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ (เศรษฐกิจพอเพียง) ได้แก่ 
 

หน่วยที่ เรื่อง จ านวนชั่วโมง 
1 - - 
   

 

1.3.4  จัดท าวิจัยในชั้นเรียน จ านวน  1 เรื่อง    ได้แก่ 
ที ่ เรื่อง ระดับชั้น 
1. การพัฒนาพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนชั้น ม.3/1 โดยการใช้  

“โครงการเพื่อนช่วยเพื่อน” 
ม.3/2 

   
 

1.3.5การน า/มอบหมายงาน นักเรียนไปศึกษาค้นคว้า/ใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียนจ านวน ......ครั้ง  ดังนี้ 
 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ เรื่อง จ านวนครั้ง 
- - - - 

 

1.3.6  เชิญวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้แก่นักเรียน จ านวนครั้ง     ได้แก่ 
ที ่ วัน /เดือน / ปี ชื่อวิทยากร เรื่อง / หัวข้อ 
- - - - 

 
1.3.7  รูปแบบ / วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ครูใช้ คือ ข้อใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)  

  การอธิบาย     การสืบสวนสอบสวน 
  การสาธิต / ทดลอง    กลุ่มสืบค้นความรู้ 
  การใช้เกมประกอบ    กลุ่มสัมพันธ์ 
  สถานการณ์จ าลอง    การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
  กรณีตัวอย่าง     ความคิดรวบยอด 
  บทบาทสมมุติ     อริยสัจ 4 
  การแก้ไขสถานการณ์    การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
  โปรแกรมส าเร็จรูป    การทัศนศึกษานอกสถานที่ 
  ศูนย์การเรียน     การเรียนรู้จากห้องสมุด 
  ชุดการสอน     การพัฒนากระบวนการคิด 
  คอมพิวเตอร์ช่วยสอน    การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  โครงงาน     การอภิปรายกลุ่มย่อย 
  การถามตอบ              การแก้ปัญหา 

อ่ืน ๆ ระบุ............    อ่ืน ๆ ระบุ……………………...… 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
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สรุป  จ านวนรูปแบบ / วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ครูใช้ 14 วิธ ี
 
1.3.8 สภาพการปฏิบัติงานสอนเขียนเครื่องหมาย    ในช่องที่ตรงกับความเป็นจริงที่ท่าน

ปฏิบัติอยู่  (ตอบได้มากกว่า 1) 
 

ที ่ รายการปฏิบัติ 
มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย 
ที่สุด 

1 ตรงตามวุฒิ/สาขาวิชาที่จบการศึกษา      
2 ตรงตามความถนัด      
3 ตรงตามประสบการณ์การสอน      
4 ตรงกับความรู้ความสามารถ      
5 ตรงกับความต้องการ/ความสนใจ      
 
1.3.9  การพัฒนาตนเอง  (การเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ /  การเข้าร่วมอบรม /ประชุมสัมมนา  /ศึกษาดูงาน ฯลฯ) 
 

ที ่ วัน /เดือน/ ปี เรื่อง สถานที ่ หน่วยงานที่จัด หลักฐาน 

1 23/7/2564 

อบรมสัมมนาออนไลน์ ในหัวข้อ 
“วันอาสาฬหบูชาและวัน
เข้าพรรษา” เนื่องในวัน
อาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา ปี 
2564 

อบรมออนไลน์ 
ส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษา
มัธยมศึกษาสระบุรี 

เกียรติบัตร 
 

2 28/7/2564 

เข้าร่วมทดสอบความรู้ความเข้าใจ 
ด้านพระราชประวัติและพระกรณีย
กิจของพระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีมหาวชิราลงกรณ พระวชิร
เกล้าเจ้าอยู่หัว 

อบรมออนไลน์ 
ส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษา
มัธยมศึกษาสระบุรี 

เกียรติบัตร 
เลขที่ 3UQDXW-

CE000011 

3 1/10/2564 

อบรมเชิงปฏิบัติการ “การ
ด าเนินการตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการประเมินต าแหน่งและวิทย
ฐานะข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา” 

โรงเรียนโคก
กระท้อนกิตติ
วุฒิวิทยา 

โรงเรียนโคก
กระท้อนกิตติวุฒิ

วิทยา 

เกียรติบัตร 
เลขที่ ZETWM4-

CE000027 

 
สรุป การพัฒนาตนเอง  จ านวน 3 ครั้ง จ านวน-วัน คิดเป็น-ชั่วโมง  น ามาขยายผล-ครั้ง 
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1.3.10 การได้รับรางวัล / ประกาศเกียรติคุณ / ผลงานดีเด่น / เกียรติประวัติที่ปรากฏต่อ
สาธารณชนด้านสถานศึกษา / ครู / นักเรียน 
 

ที่ วัน/เดือน/ปี รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 
- - - - - 

 
 
1.3.11  การได้รับเชิญเป็นวิทยากร/กรรมการตัดสินภายในและภายนอกสถานศึกษา 

 

ที ่ วัน / เดือน / ปี รายการ / เรื่อง หน่วยงานที่เชิญ 
- - - - 
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1.4  ผลการปฏิบัติงาน 
 

1.4.1การปฏิบัติหน้าที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนประจ าปีการศึกษา  ปรากฏผลดังนี้  
 

ที ่ รายวิชา ห้อง 
จ านวน
ผู้เรียน 

ผลการเรียน (คน) 
4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส ผ มผ รวม 

 ภาคเรียนที่ 1                
1 ศิลปะ1(ศ21101) 3 89 89 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 89 

2 ศิลปะ3(ศ22101) 3 92 89 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 92 

3 ศิลปะ1(ศ31101) 2 54 41 12 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 54 

4 วงเครื่องสาย(ศ21203) 1 13 11 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 

5 วงมโหรี(ศ22203) 1 10 3 6 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 10 

6 วงปี่พาทย์(ศ23203) 1 8 3 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 

4 ลูกเสือ – เนตรนารี 3 89 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 89 0 89 

 ภาคเรียนที่ 2                 
1 ศิลปะ 2 (ศ21102) 3 84 44 39 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 84 

2 ศิลปะ 6 (ศ23102 ) 3 91 24 42 23 1 0 1 0 0 0 0 0 0 92 
3 ศิลปะ 4 (ศ32102)  2 58 24 14 19 0 0 0 0 0 0 1 0 0 58 
4 วงเครื่องสาย(ศ21204) 1 11 4 4 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 11 
5 วงมโหรี(ศ22204) 1 8 5 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 
6 วงปี่พาทย์(ศ23204) 1 10 4 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 

7 
ชุมนุมส่งเสริมวิชาการ (ก
23907) 

1 31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 0 31 

8 
กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ (ก
23908) 

1 31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 0 31 

9 ลูกเสือ – เนตรนารี 3 84 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 84 0 84 
10 หน้าที่พลเมือง 6 (ส20236) 1 31 27 2 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 31 

รวม 763 368 130 51 2 1 2 0 0 3 2 235 0 763 

ร้อยละ 100 48.23 17.03 6.68 0.26 0.13 0.26 0.0 0.0 0.39 0.26 30.80 0.0 100 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลการเรียน 3 ขึ้นไป 71.95 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลการเรียน 2 ขึ้นไป 72.35 
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1.4.2  การปฏิบัติงานหน้าที่พิเศษปรากฏผลดังนี้ (หลักฐานปรากฏในภาคผนวก) 
 1)  งานด้านวิชาการ 

1.  การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
2.  การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพของสถานศึกษา มาตรฐานที่1 , 4 , 5 
3.  การจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
4.  การจัดกิจกรรมชุมนุมดนตรีไทย 

  5.  การจัดกิจกรรมตามนโยบายลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
  6. การสอนแทน 
  7. รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)ประจ าปีการศึกษา  2564 

 

สรุปได้ว่าระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน          ดี       พอใช้           ปรับปรุง 
 

2)  งานด้านกิจการนักเรียน 
1.  การออกเยี่ยมบ้านนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/1 
2.  ปฏิบัติหน้าที่ครูเวรประจ าวันตามที่ได้รับมอบหมาย 
3.  ปฏิบัติหน้าที่ครูเวรกลางคืนทุกครั้งสม่ าเสมอ 
4.  ร่วมการประชุมผู้ปกครองนักเรียน1ครั้ง 
5.  ปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรึกษานักเรียนชั้น ม. 3/1 
6.  จัดท า SDQ นักเรียนชั้น ม. 3/1 

 
สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน           ดี    พอใช้           ปรับปรุง 
 
   3) ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
         1. วางแผนการจัดการสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 

       2. จัดสถานที่และปรับปรุงพัฒนาให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

         3. จัดภูมิทัศน์บริเวณพ้ืนที่ต่างๆและบริเวณหน้าอาคารเรียน 

              4. หน้าที่ช่วยขับรถ และติดต่อราชการ  

               5. ปฏิบัติงานหน้าที่ดูแลนักเรียนพัฒนาพื้นที่บริเวณลานช้างด้านล่างอาคาร 2 
                       6. ปฏิบัติงานหน้าที่ดูแลห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์3และคอมพิวเตอร์ 2  

  7. จัดท าระเบียบ การทิ้งขยะตามจุดต่างๆ และบริการถังขยะตามจุดต่างๆให้เพียงพอ  

     ต่อการใช้ 

                       8. จัดบริการถังขยะติดเชื้อ ตามจุดต่างๆในโรงเรียน 
  9. จัดกิจกรรมการขัดแยกขยะ ให้นักเรียนแต่ละสีมีรายได้และน าไปใช้ในการจัด  

     กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน 

 10.จัดท าโรงพักขยะ และเพ่ิมถังขยะให้เพียงพอต่อปริมาณการใช้ทีเพ่ิมมากข้ึน  

 
 

 
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สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน        ดี        พอใช้           ปรับปรุง 
 

  4)  ฝ่ายอ านวยการและบุคลากร 
1.  ปฏิบัติงานหน้าที่ การรับเงินบ ารุงการศึกษานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่3/1 
2.  อ่ืน ๆ…………………………………………………………………………… 

สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ดี    พอใช้         ปรับปรุง 
 

5)  ฝ่ายยุทธศาสตร์การพัฒนา 
1.  รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)ประจ าปีการศึกษา  2564 

      2. จัดท าแผนปฏิบัติการ/โครงการพัฒนาการเรียนการสอนดนตรีไทยและดนตรี 
          สากล 

     
 

สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ดี     พอใช้         ปรับปรุง 
 
 
1.5  ผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน (หลักฐานแสดงความพึงพอใจต่อการเรียนการสอน) 
 

ตารางแสดงร้อยละของระดับการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน 
 

กิจกรรม 
ระดับการประเมิน 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

1.  ครูแจ้งผลการเรียนรู้ให้นักเรียนทราบอย่างชัดเจน      
2.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้สนุกและน่าสนใจ      
3.  เนื้อหาที่สอนทันสมัยเสมอ      
4.  ครูใช้สื่อประกอบการเรียนการสอนที่เหมาะสมและหลากหลาย      
5.  ครูใช้ค าถามซักถามนักเรียนบ่อย ๆ      
6.  ครูประยุกต์สาระที่สอนเข้ากับเหตุการณ์ปัจจุบัน/สภาพแวดล้อม      
7.  ครูส่งเสริมนักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง มีการจัดการ และ 
     การแก้ปัญหา   

 
 

 

8.  ครูให้นักเรียนฝึกกระบวนการคิด คิดวิเคราะห์  คิดสร้างสรรค์        
9.  ครูส่งเสริมให้นักเรียนท างานร่วมกันทั้งเป็นกลุ่มและรายบุคคล      
10. ครูให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ      
11. ครูมีการเสริมแรงให้นักเรียนที่ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน      
12. ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนซักถามปัญหา      
13. ครูคอยกระตุ้นให้นักเรียนตื่นตัวในการเรียนเสมอ      

 
 

 
 

 
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14. ครูสอดแทรกคุณธรรมและค่านิยม  12  ประการในวิชาที่สอน      
15. ครูยอมรับความคิดเห็นของนักเรียนที่ต่างไปจากครู      
16. นักเรียนมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผลการเรียน      
17. ครูมีการประเมินผลการเรียนด้วยวิธีการที่หลากหมายและ 
      ยุติธรรม   

 
 

 

18. ครูมีความตั้งใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน       
19. บุคลิกภาพ การแต่งกายและการพูดจาของครูเหมาะสม       
20. ครูเข้าสอนและออกชั้นเรียนตรงตามเวลา      

รวม 13 7    
คิดเป็นร้อยละ 65.00 35.00    

 
จากผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียนโดยรวมพบว่าอยู่ในระดับ   
มากที่สุด         มาก  ปานกลาง   น้อย   น้อยที่สุด 
 

การรับรองรายงานการประเมินตนเอง 
(Self Assessment Report ; SAR) 

 
 

ลงชื่อ    ผู้รายงาน 
(นายไพศาล  แก้วจีน) 

              ต าแหนง่ครูคศ.2 
   30/มีนาคม/2565 

 

 
ลงชื่อ     
       (นางยุพดี  ไพรวรรณ์) 
  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
 

ลงชื่อ     
       (นางสุพรรณี  เสาใบ) 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียนโคกกระท้อนกิตติวุฒิวิทยา 
 
ลงชื่อ     
       (นายสุนทร  พริกจ ารูญ) 

  ผู้อ านวยการโรงเรียนโคกกระท้อนกิตติวุฒิวิทยา 
 

 
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ภาคผนวก 
- ผลการประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน 
- ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

- ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
- ส าเนาเกียรติบัตร  ประกาศนียบัตร  วุฒิบัตร 
- ส าเนาโล่รางวัล 
- รูปภาพกิจกรรม 
- อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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ผลการประเมินการอ่านคิด วิเคราะห์และเขียน 

ชั้น 
จ านวนนักเรียนที่ประเมิน 

(คน) 

ผลการประเมิน(คน) 
ดีเยี่ยม 

3 
ดี 
2 

ผ่าน 
1 

ไม่ผ่าน 
0 

ภาคเรียนที่ 1     
ม.1 89 89 0 0 0 
ม.2 92 91 0 1 0 
ม.4 54 53 0 1 0 
รวม 235 233 0 2 0 

ภาคเรียนที่ 2     
ม.1 84 83 0 1 0 
ม.3 91 90 0 1 0 
ม.5 58 57 0 1 0 
รวม 233 230 0 3 0 
 
ผลการประเมินการอ่านคิด วิเคราะห์และเขียนพบว่า โดยรวมนักเรียนอยู่ในระดับดีเยี่ยม 

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

ชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผลการประเมิน(คน/ ร้อยละ) 

1. 
รัก

ชา
ติ 

ศา
สน

์ ก
ษัต

ริย
์ 

2. 
ซื่อ

สัต
ย์ส

ุจร
ิต 

3. 
มีว

ินัย
 

4. 
ใฝ

่เรีย
นร

ู้ 

5. 
อย

ู่อย
่าง

พอ
เพี

ยง
 

6. 
มุ่ง

มั่น
ใน

กา
รท

 าง
าน

 

7. 
รัก

คว
าม

เป
็นไ

ทย
 

8. 
มีจ

ิตส
าธ

าร
ณะ

 

ดีเยี่ยม 
3 

ดี 
2 

ผ่าน 
1 

ไม่ผ่าน 
0 

ภาคเรียนที่ 1      
ม.1 89  89 0 0 0 
ม.2 92  91 0 1 0 
ม.4 54  53 0 1 0 
รวม 235  233 0 2 0 
ภาคเรียนที่ 2      

ม.1 84  83 0 1 0 
ม.3 91  90 0 1 0 
ม.5 58  57 0 1 0 
รวม 233  230 0 3 0 
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ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์พบว่า โดยรวมนักเรียนอยู่ในระดับดีเยี่ยม 
ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 

 

 
ชั้น 

 
จ านวน
นักเรียน
(คน) 

สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
ความสามารถ 
ในการสื่อสาร 

ความสามารถ 
ในการคิด 

ความสามารถ 
ในการแก้ปัญหา 

ความสามารถใน
การใช้ทักษะชีวิต 

ความสามารถใน
การใช้เทคโนโลย ี

3 2 1 0 3 2 1 0 3 2 1 0 3 2 1 0 3 2 1 0 
ภาคเรียนที่ 1                     

ม.1 89 9 5 3 0 9 4 6 0 9 5 3 0 8 5 3 0 9 7 4 0 
ม.2 92 9 9 0 0 10 4 4 0 11 4 3 0 9 9 0 0 9 8 3 0 
ม.4 54 5 5 1 0 6 2 2 0 7 2 2 0 6 4 2 0 7 3 0 0 
รวม 235 23 19 4 0 25 10 12 0 27 11 8 0 23 18 5 0 25 18 7 0 
ภาคเรียนที่ 2                                    
ม.1 84 8 4 2 0 9 3 6 0 9 4 3 0 8 5 3 0 9 7 4 0 
ม.3 91 9 9 0 0 10 4 4 0 11 4 3 0 9 9 0 0 9 8 2 0 
ม.5 58 6 5 1 0 6 2 3 0 8 2 2 0 6 4 2 0 7 4 0 0 
รวม 233 23 18 3 0 25 9 13 0 28 10 8 0 23 18 5 0 25 19 6 0 

 
เกณฑ์การประเมิน 
 3     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับดีเยี่ยม 
 2     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับดี  
 1     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับผ่าน 
 0     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับไม่ผ่าน 

 
ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน พบว่า  

ความสามารถในการสื่อสาร นักเรียนอยู่ในระดับดีเยี่ยม. 
ความสามารถในการคิด             นักเรียนอยู่ในระดับดีเยี่ยม 
ความสามารถในการแก้ปัญหา นักเรียนอยู่ในระดับดี 
ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต นักเรียนอยู่ในระดับดีเยี่ยม 
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี นักเรียนอยู่ในระดับดีเยี่ยม 

ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน พบว่า โดยรวมนักเรียนอยู่ในระดับดีเยี่ยม 
 
 

 
 

 



15 
 

อนุเคราะห์เครื่องดนตรียืมเรียนในช่วงสถานการณ์ แพร่ระบาดของเชื้อโควิด 19 
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ภาพกิจกรรมการเรียนแบบ On site/ On line/On-air 
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ภาพผลงานของนักเรียนระดับชั้น ม.1/3, ม.3/1,ม.3/2 
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เกียรติบัตร การอบรมพัฒนา 
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